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LEI COMPLEMENTAR N° 68, DE 28/02/2014

INSTITUI O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE XANGRI-LA, CRIA A
AUTARQUIA MUNICIPAL PREV-XANGRI-LA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XANGRI-LA/RS. Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e
eu em cumprimento ao art. 61, IV da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei
Complementar:

TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE XANGRI-LA

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio de Xangri-la de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal.

O PREV-XANGRI-LA visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficirios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo, idade
avancgada, reclusédo e morte; e

Il - protecdo a maternidade e a familia.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS

Os recursos garantidores integralizados ao Regime Préprio de Previdéncia Social tém a
natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 1° O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficiarios, do direito de que trata o caput deste
artigo fica condicionado ao implemento de condigdo suspensiva correspondente a satisfagdo dos
requisitos necessarios a percepgéo dos beneficios estabelecidos nesta Lei, na legislagdo supletiva e
no regulamento do Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 2° A retirada, voluntaria ou normativa, do segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social ndo
atribui direito a parcela ideal dos recursos garantidores.

E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social mediante:

| - a criagdo ou assungdo de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a prévia
integralizacao de reservas para beneficios concedidos;
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Il - a alteragé@o do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar;
Il - a desafetacgéo, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por amortizar.

E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios e consércios com outros entes da
federagéo e regimes proéprios de previdéncia social.

O plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social, compreendendo o regime de
constituicdo de reservas por amortizar e de contribuicdes ordinarias, sera estabelecido observando-
se o equilibrio atuarial com o plano de beneficios, de acordo com analise técnica que devera ser
realizada anualmente.

A gestdo econdmico-financeira dos recursos garantidores sera realizada mediante atos e
critérios que prestigiem a maxima seguranga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos recursos,
garantindo-se a permanente correspondéncia entre as disponibilidades e exigibilidade s do Regime
Préprio de Previdéncia Social.

§ 1° Sera assegurado pleno acesso do segurado as informagdes relativas a gestdo do PREV-
XANGRI-LA.

§ 2° Devera ser realizado registro contabil individualizado por segurado das contribui¢des.

§ 3° O segurado sera cientificado das informagdes constantes do seu registro individualizado,
mediante extrato anual de prestacéo de contas.

Capitulo 11l
DOS BENEFICIARIOS

S&o filiados ao PREV-XANGRI-LA, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes definidos nos arts. 12 e 14.

Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido, com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo, independentemente da opgdo que fizer pela
remuneragao, para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constituicao Federal;

Il - em disponibilidade remunerada;

IV - afastado ou licenciado do cargo efetivo, com o recebimento de remuneragdo, nos termos do
Regime Juridico dos Servidores;

V - afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem o recebimento de remuneragéo, nos termos do
Regime Juridico dos Servidores, observados os prazos previstos no § 5°.

§ 1° Nas hipodteses dos incisos | e Il, a remuneragédo de contribuigdo correspondera aquela relativa
ao cargo efetivo de que o segurado é titular, e como se no seu exercicio estivesse, devendo a
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concessao dos beneficios previdenciarios seguir a mesma regra.

§ 2° Nas hipodteses dos incisos 1l e IV, a remuneragdo de contribuicdo correspondera aquela que
estiver de fato percebendo o segurado, devendo a concessdo dos beneficios previdenciarios seguir
a mesma regra.

§ 3° O recolhimento das contribuicdes nas hipoteses referidas nos incisos | e Il é de
responsabilidade do 6rgéo ou entidade em que o segurado estiver desempenhando suas atividades,
salvo quando cedido sem Onus para o cessionario, ou, no caso de exercicio de mandato eletivo,
quando houver opcao do servidor pela remuneragao do cargo efetivo.

§ 4° Exclusivamente nas hipéteses dos incisos |, Il, Il e IV, desde que recolhidas ou repassadas ao
RPPS as contribuigcbes devidas, o periodo em que permanecer o servidor afastado ou licenciado
sera computado para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

§ 5° Nas hipéteses do inciso V, o servidor mantém a qualidade de segurado, independentemente de
contribuicdo, até doze meses apds a sua cessagio, sendo esse prazo prorrogado por mais doze
meses caso o servidor tenha tempo de contribuicdo ao RPPS igual ou superior a cento e vinte
meses.

§ 6° Nas hipéteses referidas no paragrafo anterior, a manutencdo da filiagdo somente assegura
direito ao beneficio de pensédo por morte, a ser concedido aos dependentes do segurado, ficando
vedado o computo do tempo de afastamento para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

§ 7° Nos casos de que trata o caput, as contribuigdes previdenciarias deveréo ser recolhidas até o
dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subsequente quando nao houver expediente bancario no dia quinze.

§ 8° Na hipdtese de alteragdo na remuneragéo de contribuicdo, a complementagéo do recolhimento
de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 72/2014)

((Art.9°-A_]O servidor efetivo cedido da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de outro Municipio,
permanece filiado ao regime previdenciario de origem. (Redagao acrescida pela Lei Complementar
n® 72/2014)

O Regime instituido por esta Lei ndo abrange:

| - o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e os vereadores da Camara Municipal de Xangri-la, salvo se
servidores publicos efetivos do Municipio de Xangri-la, obedecidos os critérios, as remuneragdes e
os requisitos vinculados a condigéo de servidor;

Il - o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacao
e exoneragao, bem como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado pelo

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Xangri-la.

O servidor efetivo requisitado da Uni&o, de Estado, do Distrito Federal ou de outro Municipio
permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secéo |
Dos Segurados
S&o segurados do PREV-XANGRI-LA:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e
autarquias; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comisséo
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao, bem como de outro cargo temporario ou emprego
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publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipotese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera segurado
obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissdo, cargo temporario,
emprego publico ou mandato eletivo, vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.

Perde a qualidade de segurado do PREV-XANGRI-LA o servidor efetivo, cujo vinculo juridico
de trabalho subordinado com o Poder Legislativo, Executivo Municipal e suas Autarquias, tiver sido
extinto, voluntaria ou normativamente, o que se dara na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:
| - morte;

Il - exoneragao ou demisséo;

Il - cassagao de aposentadoria.

§ 1° A perda da condi¢cdo de segurado prevista nos incisos Il e Ill do caput deste artigo implica o
automatico cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

§ 2° A perda da condigdo de segurado nao ensejara a devolugdo das contribuigdes recolhidas ao
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Xangri-la, assegurada a contagem de tempo
de contribuigdo.

Secao ll
Dos Dependentes
S&o beneficiarios do PREV-XANGRI-LA, na condigéo de dependente do segurado:
| - o conjuge;
Il - o companheiro, a companheira;

Il - o ex-cénjuge, separado judicialmente ou divorciado, ou ex-companheiro ou ex-companheira do
segurado, desde que, percebendo penséao alimenticia;

IV - os filhos ndo emancipados, quando:

a) considerados menores pelo Cadigo Civil;

b) independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde que
devidamente comprovada tal invalidez na data do ébito do segurado, em pericia da junta médica do
municipio ou outro 6rgdo por ele credenciado e desde que a invalidez tenha ocorrido até a
maioridade, nos exatos termos da legislagao civil.

V - os pais; e
VI - 0 irmao nao emancipado, quando:

a) considerados menores pelo Codigo Civil;

b) independente da idade, forem invalidos para o exercicio de atividade profissional, desde que
devidamente comprovada tal invalidez na data do 6bito do segurado, em pericia da junta médica do
municipio ou outro 6rgdo por ele credenciado e desde que a invalidez tenha ocorrido até a
maioridade, nos exatos termos da legislagéo civil.

§ 1° A comprovacao da qualidade de dependente devera ocorrer em todos os casos, mediante os
critérios estabelecidos na Segéo Il deste Capitulo.

§ 2° A dependéncia econémica das pessoas indicadas nos incisos I, Il, Ill e IV é presumida e das
demais deve ser comprovada.
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§ 3° A existéncia de dependente presumido exclui o direito ao beneficio dos dependentes
econdmicos.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido
estavel com o segurado ou segurada n&o casada, de acordo com a legislagdo em vigor.

§ 5° Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas como entidade familiar,
quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole em
comum, enquanto ndo se separarem.

§ 6° A legislagéo civil, para os fins deste Capitulo, sera considerada fonte de interpretagdo quando
nao houver prescrigdo propria no corpo desta Lei.

§ 7° O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, que recebia penséo de alimentos,
recebera a pensdo em igualdade de condigbes com os demais dependentes referidos nos incisos |,
Il e IV deste artigo.

A perda da qualidade de dependente ou beneficiario, para os fins do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Xangri-la, ocorre:

| - para o cOnjuge, pela separagao judicial ou divércio, enquanto nao Ihe for assegurada a prestacao
de alimentos, pela anulagédo do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel com o segurado ou
segurada, enquanto nao lhe for garantida a prestagao de alimentos;

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condi¢gdo, ao completarem vinte e um anos de idade, salvo se
invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

c) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico;

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de relagdo de emprego,
desde que, em fungdo deles, o menor com dezesseis anos completos tenha economia prépria; ou

e) da concessao de emancipagdo, pelos pais, ou de um deles na falta do outro, mediante
instrumento publico, independentemente de homologacéo judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido o
tutor, se o menor tiver dezesseis anos completos; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagéo da invalidez; ou
b) pelo falecimento.

Secao lll
Das Inscrigbes
Art. 16 | A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.
Art. 17 | Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes mediante o fornecimento dos dados
e copias autenticadas dos documentos necessarios, que poderao promové-la se ele falecer sem té-

la efetivado.

§ 1° No caso de habilitagdo tardia os pais deverdo declarar a inexisténcia de dependentes
presumidos perante o PREV-XANGRI-LA, sob as penas da lei.

§ 2° A inscricao de dependente invalido requer sempre a comprovacao desta condi¢cdo por inspecéo
médica.

§ 3° As informacgdes referentes aos dependentes deveréo ser comprovadas documentalmente.
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Constituem documentos necessarios a inscrigdo de dependente:

| - cdnjuge: uma foto 3X4 recente; RG, CPF e Certiddo de casamento;

Il - companheira ou companheiro: uma foto 3X4 recente; RG, CPF, Certiddo de nascimento, certidao
de casamento com averbagéo da separacdo judicial ou divorcio, quando um dos companheiros, ou
ambos ja tiverem sido casados, ou de 6bito do ex-cénjuge e Declaragédo de Unido Estavel através de
instrumento publico, acompanhado de no minimo 3 (trés) dos documentos arrolados no § 1° deste
artigo;

11l - filhos: uma foto 3X4 recente; RG, CPF e Certidao de nascimento;

IV - ex-cdnjuge: uma foto 3X4 recente; RG, CPF, certiddo de casamento com o segurado, com
averbagdo da separacgdo ou divorcio e sentenga ou acordo judicial onde tenha ficado estabelecida

penséao alimenticia com transito em julgado;

V - ex-companheiro ou ex-companheira: uma foto 3X4 recente; RG, CPF, sentenga ou acordo judicial
onde tenha ficado estabelecida pensao alimenticia, com transito em julgado;

VI - pais: urna foto 3X4 recente; RG, CPF, certiddo de nascimento do segurado e documentos de
identidade de seus progenitores, acompanhado de no minimo 2 (dois) dos documentos arrolados no

§1°

VIl - irméos invalidos: uma foto 3X4 recente; RG, CPF, certiddo de nascimento e laudo médico,
acompanhado de no minimo 2 (dois) dos documentos arrolados no § 1°;

§ 1° Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econdmica e financeira, deverao ser
apresentados alguns dos seguintes documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposig¢bes testamentarias;
V - declaragéo especial feita perante tabelio;
VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos da
vida civil;

VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;
IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como dependente do
segurado;

XI - anotagado constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII - apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa interessada
como sua beneficiaria;

XIII - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome de dependente;

https://leismunicipais.com.br/a1/regime-previdencia-social-do-servidor-xangri-la-rs

6/47



26/05/2020

Lei Complementar 68 2014 de Xangri-la RS

XV - aquisigdo de imével em comum;

XV - declaragao de nao emancipagao do dependente menor de idade; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 2° Qualquer fato superveniente a filiagdo do segurado que implique exclusdo ou incluséo de
dependente devera ser comunicado de imediato ao PREV-XANGRI-LA, mediante requerimento
escrito acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 3° O segurado casado nao podera realizar a inscrigdo de convivente ou de companheira.

§ 4° Somente sera exigida a certid&o judicial de adogao quando esta for anterior a 14 de outubro de
1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n°® 8.069/1990.

§ 5° A prova da dependéncia econdémica e financeira far-se-a com a entrega de, no minimo, 2 (dois)
dos documentos enumerados no § 1°, a serem corroborados, quando necessario, por justificagdo

administrativa processada na forma desta Lei.

§ 6° No caso de dependente invélido, para fins de inscricdo e concessao de beneficio, a invalidez
sera comprovada mediante exame médico-pericial a cargo do PREV-XANGRI-LA.

§ 7° Os dependentes, excluidos desta qualidade em razao de lei, terdo suas inscrigbes canceladas
automaticamente.

§ 8° A apresentagao da documentagao ndo exime o PREV-XANGRI-LA de proceder a verificagéo e o
estudo social respectivo, através de auditoria.

Capitulo IV
DA CRIACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, FORO, FINALIDADE E DO CUSTEIO

Fica criado o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Xangri-
I4 - PREV-XANGRI-LA, na forma juridica de autarquia, com personalidade juridica de direito publico
interno, dotado de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, com sede e foro na cidade de
Xangri-la/RS.

Paragrafo unico. O PREV-XANGRI-LA tem por finalidade garantir aos servidores segurados e
dependentes, o pagamento dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei.

S&o fontes do plano de custeio do PREV-XANGRI-LA as seguintes receitas:
| - contribuicdo previdenciaria do Municipio;

Il - contribui¢édo previdenciaria dos segurados ativos;

Il - contribuigédo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV - doagdes, subvencgodes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VI - valores recebidos a titulo de compensagado financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da
Constituicao Federal; e

VIl - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Constitui também fonte do plano de custeio do PREV-XANGRI-LA as contribuigdes
previdenciarias previstas nos incisos |, Il e Ill incidentes sobre o abono anual, salario-maternidade,
auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o
Municipio, em raz&o de decisao judicial ou administrativa.
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§ 2° As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios do PREV-XANGRI-LA e da taxa de administracdo destinada a
manutencao desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo anterior sera de 2% (dois por
cento) do valor total da remuneragéo, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do
PREV-XANGRI-LA no exercicio financeiro anterior, observando-se que:

| - A taxa de administragao sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de
capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento da unidade gestora do PREV-XANGRI-LA,
inclusive para conservagéo de seu patriménio;

Il - As despesas decorrentes das aplicagbes de recursos em ativos financeiros nao poderédo ser
custeadas com os recursos da taxa de administragdo, devendo ser suportadas com os proprios
rendimentos das aplicagoes;

Il - O PREV-XANGRI-LA podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de administracéo;

IV - A aquisigao ou constru¢ao de bens imdveis com os recursos destinados a taxa de administragao
restringe-se aos destinados ao uso préprio da unidade gestora do PREV-XANGRI-LA;

V - E vedada a utilizagdo dos bens adquiridos ou construidos para investimento ou uso por outro
6rgao publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins ndo previstos no
inciso [;

VI - Excepcionalmente poderdo ser realizados gastos na reforma de bens iméveis do PREV-
XANGRI-LA destinados a investimentos utilizando-se os recursos destinados a taxa de
administracdo, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados mediante processo de
analise de viabilidade econdmico-financeira;

VIl - Eventuais despesas com a contratacdo de assessoria ou consultoria deverdo ser suportadas
com os recursos da taxa de administragao;

VIIl - O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de administragdo do PREV-
XANGRI-LA significara utilizagéo indevida dos recursos previdenciarios e exigira o ressarcimento do
valor que ultrapassar o limite estabelecido;

IX - Nao serdo computados no limite da taxa da administragdo, de que trata este artigo, o valor das
despesas do PREV-XANGRI-LA, custeadas diretamente pelo Municipio de Xangri-La e os valores
transferidos pelo Municipio & unidade gestora do PREV-XANGRI-LA para o pagamento de suas
despesas correntes e de capital, desde que ndo sejam deduzidos dos repasses de recursos
previdenciarios.

§ 4° Os recursos do PREV-XANGRI-LA serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.

§ 5° As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugdes do
Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto em titulos
publicos federais.

Art. 21 | As contribuicbes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do art. 20 seréo,
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respectivamente, de 11,55% e 11,00%, incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de
contribuicdo. (Redagao dada pela Lei Complementar n° 98/2017)

§ 1° Fica instituida plano de amortizagdo destinado ao equacionamento do déficit atuarial, incidente
sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicdo dos servidores, conforme aliquotas de
contribuicdo suplementar devidas pelo ente definidas na tabela a seguir para os periodos de 2018 a
2047:

| Ano | Custo Suplementar |
} 2018: 12 45:
T Y Iy
T N Py
ST O Py
A e 19,861

| | | (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 100,

§ 2° Entende-se como remuneragao de contribuicdo, para os efeitos desta Lei, o vencimento do
cargo efetivo acrescido das seguintes parcelas de carater remuneratério:

| - Anuénio e triénio (adicional por tempo de servigo);
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Il - Gratificagéo de Incentivo a Titulagao;

Il - Parcela complementar paga em decorréncia do reenquadramento de profissionais do quadro do
magistério. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 81/2015)

§ 2°-A Nao fazem parte da remuneragao de contribuicao as seguintes vantagens:
| - as diarias;

Il - a ajuda de custo;

Il - a indenizagéo de transporte;

IV - o adicional de férias e férias indenizadas;

V - o auxilio para diferenga de caixa;

VI - o salario-familia;

VIl - 0 auxilio alimentagao;

VIII - o prémio assiduidade;

IX - 0 abono de permanéncia

X - outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei. (Redagéo acrescida pela Lei
Complementar n°® 81/2015)

§ 3° A gratificagdo natalina sera considerada, para fins contributivos, separadamente da
remuneragao de contribuicao relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-a, para fins do
PREV-XANGRI-LA, o somatério da remuneragao de contribuigéo referente a cada cargo considerado
individualmente.

§ 5° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo, na base de calculo da
contribuigdo, das seguintes parcelas: (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 72/2014)

| - o adicional pelo exercicio das atividades em condigbes penosas, insalubres ou perigosas;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 72/2014)

Il - o adicional noturno; (Redagao dada pela Lei Complementar n® 72/2014)
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Il - o valor da fungéo gratificada ou do cargo em comiss&o ou diretor ou vice-diretor; (Redacédo dada
pela Lei Complementar n° 81/2015)

IV - a gratificagédo por alfabetizagéo; (Redagédo dada pela Lei Complementar n® 72/2014)
V - a gratificagdo por educagao especial; (Redagédo dada pela Lei Complementar n°® 72/2014)

VI - a gratificacdo por servigo extraordinario; (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 72/2014)

VII - a gratificagéo por risco de vida; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 72/2014)

VIl - a gratificagdo por comissao ou por responsabilidade de setor ou departamento; (Redacédo dada
pela Lei Complementar n° 81/2015)

IX - a gratificacao por atividade juridica; (Redagéo dada pela Lei Complementar n°® 72/2014)
X - a gratificagéo por responsabilidade técnica. (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 72/2014)

Xl - o valor do regime suplementar de trabalho; (Redagédo acrescida pela Lei Complementar n°
81/2015)

XII - a gratificagéo especial. (Redacao acrescida pela Lei Complementar n°® 81/2015)

§ 6° As parcelas remuneratérias previstas no paragrafo anterior deste artigo, somente seréo
consideradas para efeito do calculo de beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada, em qualquer hipotese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituigdo
Federal, se o servidor optar expressamente pela inclusdo de cada uma das parcelas na base de
contribuicdo e desde que haja o recolhimento de contribui¢cdes previdenciarias. (Redagédo dada pela
Lei Complementar n°® 81/2015)

§ 8° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas nos
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incisos |, Il e Ill do art. 20 sera do dirigente do 6rgao ou entidade que efetuar o pagamento da
remuneragao ou beneficio e ocorrera até o dia 10 (dez) do més subsequente ao crédito. (Redagao
dada pela Lei Complementar n°® 98/2017)

§ 9° O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

(Art. 21-A_JOs percentuais de contribuigao previstos no caput e no § 1° do art. 21 desta Lei, deveréo
ser reavaliados atuarialmente nos termos dos arts. 23 desta Lei e conforme a legislagao federal
pertinente, e, quando necessario, atendendo as indicagdes do calculo atuarial, serdo alterados por
lei.

§ 1° Ocorrendo majoragéo de aliquotas, sua exigibilidade dar-se-a a partir do dia primeiro do més
seguinte ao nonagésimo dia da publicacdo da lei referida no paragrafo anterior, sendo mantida, até
essa data, a obrigatoriedade dos recolhimentos pelas aliquotas entado vigentes.

§ 2° A contribuigdo de responsabilidade do ente federativo sera imediatamente exigida, coma
finalidade de preservar o equilibrio financeiro e atuarial, observando-se, quanto a contribuicdo dos
segurados, o disposto no art. 195, § 6° da Constituicido Federal. (Redagédo acrescida pela Lei
Complementar n°® 72/2014)

A contribui¢ao previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 20 sera de 11,00% incidentes
sobre a parcela que supere o valor do teto dos beneficios de aposentadoria e pensao pagos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° A contribuicdo prevista neste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadorias € de pensdo que superem o dobro do limite maximo previsto no caput, quando o
beneficiario for portador de doencga incapacitante.

§ 2° A contribuicdo incidente sobre o beneficio de penséo tera como base de calculo o valor total
desse beneficio, conforme art. 75 e 103, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de

incidéncia de que tratam o caput e o § 1° deste artigo.

§ 3° O valor da contribuigdo calculado conforme o § 2° sera rateado para os pensionistas, na
proporgéo de sua cota parte.

§ 4° Os valores mencionados no caput e § 1° seréo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

O plano de custeio do PREV-XANGRI-LA sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atuaria, objetivando a manutengéo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo unico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA serd encaminhado ao
Ministério da Previdéncia Social até 31 de margo de cada exercicio.

io- (Revogada pela Lei
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A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita aos juros
aplicaveis aos tributos municipais.

Paragrafo unico. No caso de atraso no repasse dos valores destinados ao RPPS, serdo repassados
diretamente ao PREV-XANGRI-LA os recursos provenientes do FPM - Fundo de Participacdo dos

Municipios.

Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de contribuigdes pagas
para o PREV-XANGRI-LA.

Capitulo V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO RPPS
Compdem a estrutura administrativa do PREV-XANGRI-LA, os seguintes érgéos:
| - Conselho de Administragao;
Il - Conselho Fiscal.

Il - Diretoria Executiva, com sua estrutura organizacional.

Paragrafo Unico - O Comité de Investimento sera instituido por lei especifica até 01 de janeiro de
2015. (Redagao dada pela Lei Complementar n° 71/2014)

Segéao |
Do Conselho de Administragéo

O Conselho de Administragéo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Xangri-la - PREV-XANGRI-LA ser4d composto por 06 (eis) membros titulares,
escolhidos dentre servidores efetivos e estaveis, com formagao de nivel superior, sendo:

| - 02 (dois) representantes do Poder Executivo;

I - 01 (um) representante do Poder Legislativo;

Il - 02 (dois) representantes dos segurados ativos; e

IV - 01 (um) representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° Os mandatos dos membros do Conselho de Administracéo terdo a duragéo de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos, de imediato, uma Unica vez.

§ 2° Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular, também admitida uma
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reconducao.

§ 3° Os membros do Conselho de Administragcdo e respectivos suplentes serdo escolhidos da
seguinte forma: (Redagéo dada pela Lei Complementar n°® 106/2019)

| - o presidente, que tera o voto de qualidade, sera eleito pelos membros do Conselho;

Il - os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos poderes; e

Il - os representantes dos servidores, serao indicados pelas entidades de classe dos servidores e,
na falta desta, em assembleia geral especialmente convocada. (Redagcdo dada pela Lei
Complementar n® 106/2019)

IV - o representante dos servidores inativos e pensionistas sera indicado apds eleigdo entre seus
pares. (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 106/2019)

§ 4° Os membros do conselho ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de
suas fungdes, assumindo o conselheiro suplente, nas seguintes condigbes:

| - em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunibes
consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas no mesmo ano;

Il - tiver a decisdo de perda de mandato decretada em processo administrativo, se culpados por falta
grave ou infragdo punivel com demisséo;

Il - nas condigbes previstas no art. 151 do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais de
Xangri-La;

IV - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;

V - outras hipoteses previstas no Regimento Interno.

§ 5° As reunides do Conselho de Administragao realizar-se-ao:

| - ordinariamente, uma vez por més; ou
Il - extraordinariamente, desde que haja convocacgdo prévia pelo PREV-XANGRI-LA ao Presidente
do Conselho de Administracdo, com antecedéncia minima de trés dias. (Redacdo dada pela Lei

Complementar n°® 85/2015)

§ 6° Das reunides do Conselho, serdo lavradas atas em livro préprio, e as decisGes serdo tomadas
por maioria.

§ 7° Os membros referidos no caput deste artigo ndo necessitam ser concursados em cargo de nivel
superior, sendo suficiente que possuam a graduacdo minima exigida.

Compete ao Conselho Municipal de Administrag&o:
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| - aprovar a politica de investimentos, alienagdo de bens e a proposta orgamentaria anual, bem
como suas respectivas alteragdes, elaborada pela Diretoria do PREV-XANGRI-LA;

Il - aprovar a contratagdo de instituicdo financeira privada ou publica que se encarregara da
administracdo da carteira de investimentos do PREV-XANGRI-LA por proposta da Diretoria,
respeitando os principios da qualidade e da fiel observancia dos procedimentos internos,
assegurando total transparéncia na alocagdo e administracdo dos Recursos Garantidores das
Reservas Técnicas da Entidade, respeitada a legislagdo pertinente a licitagdes e contratos
administrativos;

Il - aprovar a contratagdo de consultoria externa técnica para desenvolvimento de servigos técnicos
especializados necessarios ao PREV-XANGRI-LA, com indicacdo da Diretoria, respeitada a

legislacao pertinente a licitagdes e contratos administrativos;

IV - funcionar como érgdo de aconselhamento & Diretoria do PREV-XANGRI-LA nas questdes por
ela suscitadas;

V - examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convénios a serem celebrados pelo
PREV-XANGRI-LA, por solicitagdo da Diretoria;

VI - aprovar a celebragédo de convénios para prestacdo de servigos, quando integrados ao elenco de
atividades a serem desenvolvidas pelo PREV-XANGRI-LA;

VIl - proceder a aprovagéo das avaliagbes atuariais e auditorias contabeis anuais encaminhadas
pela Diretoria do PREV-XANGRI-LA;

VIII - deliberar sobre a prestagdo de contas e os relatérios de execugado orgamentaria do PREV-
XANGRI-LA;

IX - analisar e fiscalizar a aplicagdo das disponibilidades do PREV-XANGRI-LA quanto a forma,
prazo e natureza dos investimentos;

X - aprovar seu regimento interno;
Xl - resolver os casos omissos ou que lhes forem encaminhados pela Diretoria;
XII - divulgar, no quadro de publicacdes da Prefeitura Municipal, todas as decisdes do Conselho; e
Xl - deliberar sobre outros assuntos de interesse do PREV-XANGRI-LA.
Secao
Do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal do PREV-XANGRI-LA sera composto por 04 (quatro) membros titulares,

escolhido dentre servidores efetivos e estaveis, com formacéo de nivel superior, sendo:

| - 02 (dois) membros titulares indicados pelos servidores, sendo que um destes devera recair sobre
servidor inativo pelo RPPS;

Il - 01 (um) membro titular indicado pelo Poder Executivo;
Il - 01 (um) membro titular indicado pelo Poder Legislativo.

§ 1° Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular, admitida a
recondugao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes serdo escolhidos da seguinte forma:
| - o presidente, que tera o voto de qualidade, sera eleito pelos membros do Conselho;

Il - os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos poderes; e
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Il - os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, serdo indicados pela entidade de
classe dos servidores e, na falta desta, em assembleia geral especialmente convocada.

§ 3° Os membros referidos no caput deste artigo ndo necessitam ser concursados em cargo de nivel
superior, sendo suficiente que possuam a graduagdo minima exigida.

Os membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo, uma unica vez.

§ 1° O conselheiro perdera o mandato, assumindo o conselheiro suplente, nas seguintes condigdes:

| - em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunibes
consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas no mesmo ano;

Il - tiver a decisdo de perda de mandato decretada em processo administrativo, se culpados por falta
grave ou infragdo punivel com demissao;

11l - nas condigdes previstas no art. 153;

IV - deixar de declarar os impedimentos previstos no Regimento Interno;

V - outras hipoteses previstas no Regimento Interno.

§ 2° Os suplentes assumirao, imediatamente, no impedimento dos titulares.
§ 3° As reunides do Conselho Fiscal realizar-se-ao:

| - ordinariamente, uma vez por més; ou

Il - extraordinariamente, desde que haja convocagao prévia pelo Presidente do Conselho Fiscal do
PREV-XANGRI-LA, com antecedéncia minima de cinco dias;

§ 4° Das reunides do Conselho, serdo lavradas atas em livro préprio, e as decisdes serdo tomadas
por maioria.

Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a administracdo financeira e contabil do PREV-XANGRI-LA, podendo, para tal fim,
requisitar pericias, examinar a escrituragao e respectiva documentagao;

Il - acompanhar e analisar a organizagéo dos servicos técnicos e o ingresso de pessoal;

Il - acompanhar e analisar a execugdo orcamentaria do PREV-XANGRI-LA, conferindo a
classificagao dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

IV - examinar as prestacdes dos servicos previdenciarios efetivados pelo PREV-XANGRI-LA aos
servidores e dependentes e a respectiva prestagdo de contas dos responsaveis;

V - proceder, face aos documentos comprobatérios de realizagdo de receita e despesa, a verificagao
dos balancetes mensais, os quais deverao estar instruidos com devidos esclarecimentos e parecer,
para posterior encaminhamento ao Conselho de Administragao;

VI - dar parecer sobre balangos e prestagdes de contas anuais e balancetes mensais;

VII - proceder a verificagdo de caixa quando entender oportuno;

VIII - atender as consultas e solicitagdes que lhe forem submetidas pelo Conselho de Administragao
e pelo Prefeito Municipal;

IX - requisitar ao Diretor de Administragdo do PREV-XANGRI-LA e ao Presidente do Conselho de
Administragdo as informagdes e providenciar as diligéncias que julgar convenientes e necessarias
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ao desempenho de suas atribuigcdbes, bem como notifica-los para corregdo de irregularidades
verificadas, informando ao Prefeito Municipal os fatos ocorridos;

X - propor a Diretoria do PREV-XANGRI-LA as medidas que julgar de interesse para resguardar a
lisura, transparéncia e eficiéncia da administracdo do 6rgao;

XI - acompanhar e analisar o recolhimento mensal das contribuicbes para que sejam efetuadas no
prazo legal; notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de 6rgaos filiados da

esfera municipal, a ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos;

XIlI - proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras
de carteira de investimentos e atestar sua corre¢do ou denunciar irregularidades constatadas;

XIII - pronunciar-se sobre a alienagéo de bens iméveis do PREV-XANGRI-LA;

XIV - acompanhar e analisar a aplicagdo das reservas, fundos e provisdes garantidores dos
beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observancia dos critérios de
segurancga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de concentragéo de recursos;

XV - rever as suas proéprias decisées, fundamentando qualquer possivel alteragéo;

XVI - emitir parecer sobre as avaliagdes contabeis.

Paragrafo unico. Compete, ainda, a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito

de exercer fiscalizagéo dos servicos do PREV-XANGRI-LA, néo Ihes sendo permitido envolver-se na
direcdo e administragdo deste RPPS.

Secao lll
Da Diretoria Executiva
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A Diretoria Executiva, érgao responsavel pela diregéo, gerenciamento e administragéo do
PREV-Xangri-La compde-se de 01 (um) Diretor-Presidente e dos demais cargos criados por lei
especifica.

§ 1° O Diretor-Presidente sera nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre servidores efetivos estaveis
concursados em cargos com atribuigbes correlatas as competéncias da fungdo, com formagéo de
nivel superior nas areas de Administragcao, Ciéncia Contabeis, Economia ou Ciéncias Juridicas;

§ 2° O mandato do Diretor Presidente sera de 04 (quatro) anos, permitida uma Unica recondugéo, de
imediato, para a mesma fungao. (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 109/2020)

§ 2°-A O mandato em vigor fica prorrogado até 31/03/2021. (Redagédo acrescida pela Lei
Complementar n° 109/2020)

§ 3° O provimento do cargo de Diretor-Presidente se dara através de cedéncia de servidor com 6nus
para o 6rgao cedente;

| - Compete ao PREV-Xangri-La o pagamento da gratificacdo especial do Diretor Presidente,
conforme definigdo no Anexo |, que sera oriunda da Taxa de Administragao;

Il - A remuneragao do cargo de origem sera custeada pelo Orgdo cedente;
§ 4° No caso de férias, licenca ou impedimento do Diretor-Presidente, um dos servidores da
Autarquia assumird interina e cumulativamente as respectivas funcdes, percebendo exclusivamente

os vencimentos do cargo de origem;

| - Quando o afastamento do titular do cargo ultrapassar 10 (dez) dais, o Prefeito Municipal indicara
um substituo dentre os servidores da Autarquia.

Il - No caso de substituicdo do Diretor Presidente por prazo superior a 10 (dez) dias, o substituto fara
jus ao vencimento da Gratificagdo Especial paga na propor¢éo dos dias da efetiva substituicao.

§ 5° No caso de férias e impedimentos legais do Analista Administrativo e Financeiro, o titular do
cargo de Analista Previdenciario exercera, também, mediante Portaria autorizativa do Diretor

Presidente, as atribuicdes correlatas a tesouraria, incluindo movimentagdes financeiras do Prev-
Xangri-La. (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 82/2015)

Compete ao Diretor Presidente:
| - gerir e dirigir todas as atividades administrativas do PREV-XANGRI-LA;
Il - baixar ordens de servicos relacionados aos assuntos do PREV-XANGRI-LA;
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Il - gerir os recursos econdmicos e financeiros do PREV-XANGRI-LA;

IV - supervisionar as atividades dos demais servidores vinculados ao PREVXANGRI-LA, com eles
colaborando na gestéo das respectivas atribuices;

V - administrar os servicos relacionados com o pessoal do PREV-XANGRI-LA, inclusive os
pertinentes ao aperfeicoamento, ao treinamento e a assisténcia;

VI - zelar pelo cumprimento da lei de instituigdo do regime préprio de previdéncia, de atos
regulamentares, e das deliberagdes do Conselho de Administragéo;

VIl - prestar contas das atividades do PREV-XANGRI-LA, nos prazos legais;

VIII - implementar as determinagdes e diretrizes estabelecidas pelos Conselhos, no dmbito de suas
atribuicoes;

IX - efetuar a elaboragdo do orgamento anual e plano plurianual, bem como todas as resolugdes
atinentes a matéria orgamentaria ou financeira e o acompanhamento da respectiva execugéo, bem
como nas disposigdes atinentes na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

X - apresentar e publicar no Diario Oficial do Municipio ou similar, bimestralmente os quadros, dados
estatisticos e balancetes, a fim de que se permita o acompanhamento das tendéncias

orgamentarias;

XI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade, em conjunto com os
demais membros da Diretoria e Conselhos;

XII - assinar os cheques e requisi¢des junto as entidades financeiras;

XIlI - efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da Diretoria e Conselhos;

XIV - propor a politica de investimentos do PREV-XANGRI-LA, respeitados os principios da
qualidade e da fiel observancia dos procedimentos internos, assegurando total transparéncia na
alocagdo e administracdo dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas da entidade, zelando
pela promogao de elevados padrbes éticos nas operagbes e controle dos recursos do PREV-
XANGRI-LA;

XV - outras atribuicdes conferidas em lei, bem como as necessarias ou correlatas ao fiel
cumprimento de suas fungbes, ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

Compete ao Coordenador Administrativo-Financeiro:

| - dirigir todas as atividades administrativas do PREV-XANGRI-LA;

Il - baixar ordens de servigos relacionados aos assuntos administrativos;

11l - manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo;

IV - manter os servicos relacionados com a aquisi¢ao, recebimento, guarda e controle de materiais;
V - fiscalizar o consumo de material, primando pela economia;

VI - fiscalizar o recolhimento das contribui¢des, inclusive verificando a correta base de calculo;

VII - manter arquivo cronoldgico das licitagdes, dos contratos e de seus aditamentos, observadas a
legislagao propria;

VIII - supervisionar o servigo de relagdes publicas e os de natureza interna;

IX - supervisionar o setor de documentagéo de segurados e pensionistas;
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X - providenciar, até o quinto dia util de cada més, o fornecimento dos informes necessarios a
elaboragdo do balancete do més anterior;

Xl - manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial em sistemas adequados e sempre
atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de demonstrativos das atividades econdmicas

deste Regime Préprio de Previdéncia;

XIl - processar e liquidar as despesas e seus respectivos pagamentos, inclusive dos proventos, dos
beneficios e da folha de pagamento;

XIII - responder pela escrituragdo contabil, pelos aspectos contabeis e financeiros da administragdo
do PREV-Xangri-L3;

XIV - submeter ao Conselho de Administragdo as propostas de investimentos dos recursos do
PREV-XANGRI-LA;

XV - outras atribuigbes conferidas em lei, bem como as necessarias ou correlatas ao fiel
cumprimento de suas fungbes, ainda que ndo mencionadas, observando-se os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

XVI - emitir o extrato anual individualizado, de prestagao de contas;

XVII - promover arrecadagao, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao PREV-
XANGRI-LA, bem como a publicidade da movimentagao financeira;

XVIII - adotar todas as medidas necessarias para que as aplicagbes financeiras do PREV-Xangri-La
tenham a melhor rentabilidade, com liquidez e seguranca;

XIX - realizar e controlar as aplicagées financeiras do PREV-Xangri-La.

Compete ao Coordenador de Previdéncia:

| - desenvolver e implementar a politica e os planos de programas voltados aos beneficios
previdenciarios, no ambito do PREV-XANGRI-LA, incluindo a concessdo e controle e
encaminhamento de beneficios;

Il - elaboragao de cadastro dos segurados;

Il - emissdo de relatérios e controle dos beneficios concedidos;

IV - andlise de pedidos de incluséo e exclusdo de dependentes;

V - analise de requerimentos de compensagcido previdenciaria e pericias médicas de
acompanhamento de beneficio de auxilio-doenga;

VI - baixar ordens de servigos relacionadas aos assuntos previdenciarios;

VII - supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, atualizacdo e cancelamento de
beneficios;

VIII - propor a politica de seguridade do PREV-XANGRI-LA;

IX - planejar, coordenar e controlar os assuntos administrativos ligados aos segurados do PREV-
XANGRI-LA;

X - promover o relacionamento entre o PREV-XANGRI-LA e seus segurados;
XI - administrar e operacionalizar o passivo do PREV-XANGRI-LA;

XII - fornecer os dados necessarios as avaliagdes atuariais anuais, determinada pela legislagao;
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X1l - promover a elaboragédo bimestral dos demonstrativos previdenciarios e financeiros destinados
ao Ministério da Previdéncia Social;

XIV - criar e manter atualizado o banco de dados dos segurados, beneficiarios e dos dependentes;

XV - outras atribuicbes conferidas em lei, bem como as necessarias ou correlatas ao fiel
cumprimento de suas fungbes, ainda que n&o mencionadas, observando-se 0s principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia administrativa.

O PREV-XANGRI-LA contara ainda com um Assistente Administrativo, cedido com énus
pelo Municipio de Xangri-L4.

As despesas e a movimentagdo das contas bancarias do PREV-XANGRI-LA serdo
autorizadas em conjunto pelo Diretor Presidente e Coordenador Administrativo-Financeiro.

Capitulo VI
DO PLANO DE BENEFICIOS

O PREV-XANGRI-LA compreende os seguintes beneficios:
| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo;
d) aposentadoria por idade;

€) auxilio-doenga;

f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

Il - Quanto ao dependente:

a) penséo por morte; e
b) auxilio-recluséo.

Secéo |
Da Aposentadoria por Invalidez

A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenga, for considerado incapaz e insuscetivel de readaptacéo para o exercicio de seu cargo
ou outro de atribuicbes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a
habilitagdo exigida, e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condi¢ao.

§ 1° A aposentadoria por invalidez, quando for o caso, sera precedida de auxilio-doenga, que nao
podera exceder o periodo de dois anos. (Redagao dada pela Lei Complementar n° 72/2014)

§ 2° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condicdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente e a sua manutengdo
dependera de reavaliagdo da pericia a cada 02 (dois) anos, até que o servidor complete 60 (essenta)
anos de idade.

§ 3° Em caso de doencga que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo de
medicina especializada, ratificado pela junta médica do Municipio, a aposentadoria por invalidez
independera de auxilio-doenga.

§ 4° A doencga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime Proprio de
Previdéncia Social ndo Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenga ou leséo.
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§ 5° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental
somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do termo de curatela,
ainda que provisorio;

§ 6° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por invalidez
permanente cessada, a partir da data do retorno.

A aposentadoria por invalidez sera devida a contar do dia imediato ao da cessagéo do
auxilio-doenga, ressalvado o disposto no § 1°.

§ 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o
trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida a contar do décimo sexto dia do afastamento da
atividade ou a partir da data da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do
requerimento decorrer mais de trinta dias.

§ 2° Durante os primeiros 15 (quinze) dias de afastamento consecutivos da atividade por motivo de
invalidez, cabera ao Municipio pagar ao segurado o salario.

§ 3° A concessao de aposentadoria por invalidez estd condicionada ao afastamento de todas as
atividades.

O Servidor que tenha ingressado no servigo publico até a data da publicagdo da art. 2° da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e que tenha se aposentado ou venha a
se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso | do § 1° do art. 40 da
Constituicdo Federal, tem direito a proventos de aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo
aplicaveis as disposicdes constantes dos SSSS 3°, 8° e 17 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no caput
o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 70/2012, observando-se igual critério de revisdo
as pensodes derivadas dos proventos desses servidores.

Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de contribuigao,
respeitado o valor minimo estabelecido nesta Lei, exceto se decorrentes de em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, hipétese em que os proventos serdo
integrais, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 106.

§ 1° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuigbes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que
cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 2° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija atengdo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;
c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servico;
d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundagéao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

Il - a doencga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio do cargo; e
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servico:
a) na execugdo de ordem ou na realizagéo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontdanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;
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c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogéo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio
de locomocgao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de outras
necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor & considerado no
exercicio do cargo.

§ 4° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o caput, as
seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da
deficiéncia imunoldgica adquirida - Aids; contaminagéo por radiagdo, com base em conclusédo da
medicina especializada; e hepatopatia.

Verificada a recuperagdo da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar a atividade que
desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de capacidade
laboral fornecido pelo Municipio.

Secao ll
Da Aposentadoria Compulsoéria

O segurado sera aposentado aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 106, ndo podendo
ser inferiores ao valor do salario minimo. (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 93/2016)

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéo

O segurado fara jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com
proventos calculados na forma prevista no art. 106, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e

Il - 60 (essenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuigcdo, se homem, e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de tempo de contribuicédo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungéo
de magistério na educagéo infantil € no ensino fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungdo de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° Considera-se efetivo exercicio das fungbes de magistério, as atividades exercidas por professor,
na unidade escolar, compreendendo a supervisdo, assessoramento e coordenagéo pedagdgica, e as
de direcao.
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Secao IV
Da Aposentadoria por Idade

O segurado fara jus & aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 106, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e
Il - 65 (essenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (essenta) anos de idade, se mulher.

Secgéo V
Do Auxilio-Doenga

Art. 50 | O auxilio-doenga sera devido ao servidor ativo que ficar incapacitado para o seu trabalho por
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mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor da média aritmética simples das doze ultimas
remuneragdes de contribuigdo, repeitados os valores respectivos a competéncia.

§ 1° Inexistindo doze competéncias de contribuigdo, a média de que trata o caput deste artigo sera
calculada considerando o niumero de competéncias completas relativamente as quais tenha ocorrido
fato gerador de contribuigdo ao PREV-XANGRI-LA.

§ 2° O calculo do auxilio-doenga tera por base a remuneragdo de contribuigdo do cargo
considerando apenas as parcelas permanentes, quando nao houver duas competéncias completas
de contribuicdo ao RPPS.

§ 3° Para o servidor ocupante de cargos acumulaveis, a média de que trata o caput deste artigo tera
por base a soma da remuneragédo de contribuicdo de ambos os cargos, resultando em um Unico
valor de beneficio.

§ 4° Sera concedido auxilio-doenga a pedido ou de oficio, com base em inspegao médica realizada
por pericia médica oficial.

§ 5° Nos primeiros quinze dias de afastamento do segurado por motivo de doenga é
responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneracdo, que o fara com recursos néo
vinculados ao PREV-XANGRI-LA.

§ 6° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias seguintes
a cessagdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do
pagamento relativo aos primeiros quinze dias. (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 101/2018)

Né&o sera devido auxilio-doenga ao segurado que se filiar ao Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Xangri-la ja portador de doenca ou lesdo invocada como causa para a
concessdo do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenga ou leséo.

O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptagdo para exercicio do seu
cargo, ou outro de atribuicbes e atividades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido,
respeitada a habilitacao exigida, sera aposentado por invalidez.

O auxilio-doenga cessa pela recuperagdo da capacidade para o trabalho ou pela
transformagé&o em aposentadoria por invalidez permanente.

O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado, independentemente de sua idade e
sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do PREV-XANGRI-LA,
a processo de reabilitagdo profissional por ele prescrito e custeado e a tratamento dispensado
gratuitamente através do Sistema Unico de Salide, exceto o cirirgico e a transfus&o de sangue, que
séo facultativos.

O segurado em gozo de auxilio-doencga insuscetivel de recuperagdo para sua atividade
habitual devera submeter-se a processo de reabilitagdo profissional para exercicio de outra
atividade, ndo cessando o beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova
atividade ou, quando considerado nao recuperavel, aposentado por invalidez.

O servidor licenciado para tratamento de salde ndo podera dedicar-se a qualquer outra
atividade remunerada, sob pena de ter cassada a licenga. (Redagédo dada pela Lei Complementar n°
101/2018)

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Sera devido salrio-maternidade & segurada gestante, por 180 (cento e oitenta dias)
consecutivos, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia deste,
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observada a seguinte proporgao:

| - cento e vinte dias a cargo do PREV-XANGRI-LA;

Il - sessenta dias a cargo do ente municipal.

§ 1° Para a segurada observar-se-do, no que couberem, as situacdes e condigbes previstas no
Estatuto do Servidor Publico Municipal ou em legislagdo municipal ordinaria, quanto a protegédo a

maternidade.

§ 2° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
aumentados de mais 2 (duas) semanas, mediante inspegédo médica.

§ 3° Também no caso de parto antecipado, a segurada tem direito aos 120 (cento e vinte) dias
previstos neste artigo.

§ 4° Para fins de concessao de salario-maternidade, considera-se parto o evento ocorrido a partir da
232 (vigésima terceira) semana (6° més) de gestacéo, inclusive em caso de natimorto.

§ 5° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico ou no caso de
natimorto, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a 2 (duas) semanas.

§ 6° Nos casos em que a crianga venha a falecer durante a licenga-maternidade, serdo observadas
as seguintes regras:

a) se o Obito ocorrer até 106 dias do inicio da licengca-maternidade, a segurada tera direito ao
pagamento de mais 2 (duas) semanas, a contar do 6bito;
b) se o 6bito ocorrer apds os 106 dias do inicio da licenga-maternidade, gozara do periodo restante.

Art. 58 | O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima remuneragcdo da
segurada.

§ 1° A remuneragdo a ser considerada para efeito deste artigo € aquela composta pelas parcelas
remuneratorias recebidas com habitualidade pela servidora antes do gozo da licenga.

§ 2° Para fins de remuneragao de salario-maternidade, sao considerados os vencimentos acrescidos
das seguintes parcelas permanentes:

| - anuénio e triénio (adicional por tempo de servigo);

II - gratificagéo por incentivo a titulagéo;

Il - parcela complementar paga em decorréncia do reenquadramento do quadro do magistério;
IV - o adicional pelo exercicio das atividades em condi¢gdes penosas, insalubres ou perigosas;
V - o adicional noturno;

VI - a gratificagédo por alfabetizagao;

VIl - a gratificagéo por educagéo especial;

VIII - a gratificagéo por risco de vida;

IX - a gratificagéo por responsabilidade de setor ou departamento;
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X - a gratificagéo por atividade juridica;

Xl - a gratificagé@o por responsabilidade técnica;

XII - o valor do regime suplementar de trabalho;

XIll - a gratificagao especial. (Redagédo dada pela Lei Complementar n°® 85/2015)

A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo de crianca,
devidamente comprovada através da apresentacdo do termo judicial de guarda a adotante ou
guardia, é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;

Il - 60 (essenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e

Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Art. 60 | No caso de acumulagdo permitida de cargos publicos, a segurada fara jus ao salario-
maternidade relativo a cada cargo, se ambos forem remunerados pelos patrocinadores.

Nos meses de inicio e término, o salario-maternidade da segurado sera proporcional aos
dias de afastamento do trabalho.

Art. 62 | O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo unico. Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o periodo de pagamento do
salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso devera ser suspenso enquanto
perdurar o referido pagamento, ou tera sua data de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao
término do periodo de 120 (cento e vinte) dias.

A segurada aposentada que retornar & atividade fara jus ao recebimento de salario-
maternidade, na forma do disposto nesta Secgéo.

Secéo VI
Do Salario-Familia

Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba remuneragéo
igual ou inferior ao valor limite definido no dmbito do Regime Geral de Previdéncia, na proporgéo do
numero de filhos de até 14 (quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65 (essenta e cinco)
anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (essenta) anos ou mais, se do sexo feminino,
terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria. (Redagédo dada pela Lei
Complementar n® 72/2014)

§ 2° Consideram-se equiparados para efeitos deste artigo o enteado e o menor tutelado, mediante
declaragdo do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica. (Redagéo acrescida
pela Lei Complementar n° 72/2014)

O valor da cota do salario-familia por filho de qualquer condicdo sera o equivalente a 5% do
valor mencionado no art. 64.

Quando pai e mae forem segurados do PREV-XANGRI-LA, ambos terdo direito ao salario-
familia.

O salario-familia seré dividido proporcionalmente ao nimero de filhos sob guarda, em caso
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de segurados separados de fato ou judicialmente.

O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da apresentagao da certiddo de
nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado, estando condicionado a
apresentacao anual de atestado de vacinagdo obrigatdria, até seis anos de idade, e de comprovagéo
semestral de frequéncia a escola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.

§ 1° Se o segurado ndo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatéria e a comprovagao de
frequéncia escolar do filho ou equiparado nas datas definidas pelo PREV-XANGRI-LA, o beneficio
do salario-familia sera suspenso, até que a documentagio seja apresentada.

§ 2° N&o é devido o salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio motivada pela falta de
comprovagao da frequéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a frequéncia escolar
regular no periodo.

§ 3° A comprovagéao de frequéncia escolar sera feita mediante apresentagdo de documento emitido
pela escola, na forma de legislagdo propria, em nome do aluno, em que conste o registro de
frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da
matricula e a frequéncia escolar do aluno.

A invalidez do filho ou equiparado, maior de 14 (quatorze) anos de idade, deve ser verificada
em exame médico-pericial a cargo do PREV-XANGRI-LA.

Ocorrendo divércio, separagéo judicial, separagéo de fato dos pais ou em caso de abandono
legalmente caracterizado ou, ainda, perda do poder familiar, o salario-familia passara a ser pago
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em decis&o judicial
especifica.

O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se invalido, a contar
do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Il - pela recuperacéo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar do més seguinte ao da
cessacgao da incapacidade.

Para efeito de concessdo e manutencéo do salario-familia, o segurado deve firmar termo de
responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao PREV-XANGRI-LA qualquer fato ou
circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do néo
cumprimento, as sangdes penais e administrativas consequentes.

A falta de comunicagéo oportuna de fato que implique cessagdo do salario-familia, bem
como a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento, autoriza o
PREV-XANGRI-LA a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagéo a outros filhos ou, na
falta delas, dos vencimentos do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas
indevidamente recebidas.

O salério-familia n&o se incorporara & remunerag&o ou ao beneficio para qualquer efeito.
Secgao VIl
Da Penséo por Morte
A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos nos art. 14, quando do seu falecimento, correspondente a:
| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior & do ébito, até o valor que

atinja o teto de beneficios pagos pelo RGPS, acrescido de 70% (etenta por cento) da parcela
excedente a este limite; ou
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Il - totalidade da remuneragédo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do ébito, até o valor
equivalente ao teto de beneficios pagos pelo RGPS, acrescido de 70% (etenta por cento) da parcela
excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

Paragrafo Unico - Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de pensdo
concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, salvo disposicdo em contrario da Constituicdo Federal. (Redagado dada
pela Lei n° 72/2014)

Sera concedida pens&o proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
| - sentencga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e

Il - desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe, acidente ou desastre, a contar da data
da ocorréncia, mediante prova habil.

Paragrafo Unico. A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposigéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do ébito, quando requerido até trinta dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I;
Il - da data da deciséao judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idonea.

Paragrafo unico. No caso do disposto no inciso Il, a data de inicio do beneficio sera a data do
requerimento, aplicados os devidos reajustamentos entre a data do 6bito até a data de inicio do
pagamento, ndo sendo devida qualquer importancia relativa ao periodo anterior a data de entrada do
requerimento.

A pensao por morte, havendo pluralidade de pensionistas, sera rateada entre todos os
dependentes em partes iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel
dependente.

§ 1° Observado o disposto no caput deste artigo, a quota daquele cujo direito a penséo cessar,
revertera proporcionalmente em favor dos demais.

§ 2° O cdnjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagdo e mediante
prova de dependéncia econémica, ndo excluindo do direito o companheiro ou a companheira;

§ 3° A habilitagédo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé produzira efeitos a
contar da data da inscrigdo ou habilitagéo.

O beneficiario da pensao provisoria de que trata o art. 76 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
PREV-XANGRI-LA o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente
pelo ilicito.

A pensao podera ser requerida até 5 (cinco) anos a contar do 6bito do segurado, observado
o disposto no § 1° do art. 121, e a perda da qualidade de dependente do segurado acarretara a
reversdo do referido valor aos beneficiarios remanescentes.
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Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do RPPS,
exceto a pensdo deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira que sé sera permitida a
percepgéo de uma, ressalvado o direito de opgéo pela mais vantajosa. (Redagéo dada pela Lei
Complementar n°® 72/2014)

A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada na data do 6bito do
segurado.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢gdes quanto ao dependente, supervenientes a
morte do segurado, ndo dar&o origem a qualquer direito a penséao.

O pagamento da cota individual da pens&o por morte cessa:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo se for invalido, ou pela
emancipagao, ainda que invalido;

Ill - para o pensionista invalido, pela cessagao da invalidez, verificada em exame médico-pericial a
cargo do PREV-XANGRI-LA;

IV - pela adogéo, para o filho adotado que receba pensao por morte dos pais biolégicos;
V - para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagéo das alineas "b" e "c";

b) em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do seu o6bito;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data
de o6bito do segurado, se este ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo
menos 2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os prazos previstos na
alinea "c", ambas do inciso V deste artigo, se o dbito do segurado decorrer de acidente de qualquer
natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdbes mensais ou da comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido
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estavel.

§ 2° O tempo de contribuigdo a outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou ao Regime Geral de
Previdéncia Social sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que
tratam as alineas "b" e "c" do inciso V deste artigo.

VI - pelas demais causas de perda da qualidade de dependente.
§ 1° Com a extingdo da cota do Ultimo pensionista, a penséo por morte sera encerrada.

§ 2° Nao se aplica o disposto no inciso IV do caput quando o conjuge ou companheiro adota o filho
do outro. (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 93/2016)

O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar dezoito anos devera ser
submetido a exame médico-pericial, ndo se extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

O pensionista invalido esta obrigado, independentemente de sua idade e sob pena de
suspenséo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do PREV-XANGRI-LA.

O beneficio, cujo fato gerador venha a ocorrer ao tempo em que o segurado cumprir
mandato eletivo, tera como base de calculo a remuneragdo de contribuicdo do cargo ou funcéo
através do qual estava vinculado o segurado ao PREV-XANGRI-LA, como se no exercicio estivesse.

Secao IX
Do Auxilio-Reclusao

O auxilio-recluséo consistira numa importancia mensal, concedida aos dependentes do
servidor segurado recolhido a prisdo que tenha remuneragéo igual ou inferior ao equivalente a 1,5
Menor Padrdo de Vencimentos do quadro de servidores do Municipio, que ndo perceber
remuneragado dos cofres publicos e correspondera a ultima remuneragdo do segurado no cargo
efetivo.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber
dos cofres publicos.

§ 3° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da recaptura
ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessédo deste beneficio, além da documentacédo que
comprovar a condi¢cdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao segurado pelos cofres publicos,
em razao da prisdo; e

Il - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a priséo e
o respectivo regime de cumprimento da pena.

§ 5° O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o segurado continua detido
ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragéo correspondente ao
periodo em que esteve preso, € seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor
correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao Instituto de Previdéncia
Social pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcéo
incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 7° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposicdes atinentes a penséo por
morte.
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§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em pensao por
morte.

Capitulo VII
DO ABONO ANUAL (GRATIFICACAO NATALINA)

O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusido, salario maternidade ou auxilio-doenga pagos
pelo PREV-XANGRI-LA.

§ 1° O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio
pago pelo PREV-XANGRI-LA, em que cada més corresponderé a um doze avos, e terd por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor sera o do més da cessagao.

§ 2° A fracéo igual ou superior a 15 dias sera considerada como um més.

§ 3° Aos beneficiarios sera paga a gratificacdo natalina, até o dia 20 do més de dezembro de cada
ano, em valor equivalente ao respectivo beneficio, deduzido o adiantamento recebido. (Redagéo
acrescida pela Lei Complementar n°® 95/2017)

§ 4° Entre os meses de maio a outubro de cada ano, a Autarquia podera pagar como adiantamento
da gratificagéo referida, de uma s6 vez, 50% (cinquenta) do valor devido até a competéncia junho ou
cessagcao do beneficio para os aposentados e pensionistas. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n°® 95/2017)

§ 5° Aos segurados em gozo de beneficios previstos no art. 41, inciso |, letras "e" e "f" e inciso Il,
letra "b", o valor do adiantamento sera de 50% (cinquenta) do valor devido até a competéncia junho
ou cessagao do beneficio. (Redagéo acrescida pela Lei Complementar n° 95/2017)

Capitulo VI
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

A justificagdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou insuficiéncia de
documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos beneficiarios, perante o
PREV-XANGRI-LA.

§ 1° Nao sera admitida a justificagdo administrativa quando o fato a comprovar exigir registro publico
de casamento, de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato juridico para o qual a lei prescreva forma
especial.

§ 2° O processo de justificagdo administrativa é parte de processo antecedente, vedada sua
tramitag@o na condigéo de processo auténomo.

A justificagdo administrativa ou judicial, no caso de prova exigida para reconhecimento de
tempo de servigo, considerado tempo de contribuicdo, dependéncia econOmica, identidade e de
relagcdo de parentesco, somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo
sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§ 1° No caso de prova exigida para reconhecimento de tempo de servigo, considerado tempo de
contribuicdo é dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de forga
maior ou caso fortuito.

§ 2° Caracteriza motivo de forga maior ou caso fortuito a verificagdo de ocorréncia notdria, tais como
incéndio, inundagdo ou desmoronamento, que tenha causado a variagdo dos documentos do
segurado, devendo ser comprovada mediante registro da ocorréncia policial feito em época propria
ou apresentagdo de documentos contemporaneos dos fatos, e verificada a correlagdo entre a
atividade da empresa e a profissdo do segurado.
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A homologacdo da justificacdo judicial processada com base em prova exclusivamente
testemunhal dispensa a justificagdo administrativa, se complementada com inicio razoavel de prova
material.

Para o processamento de justificagdo administrativa, o interessado devera apresentar
requerimento expondo, clara e minuciosamente, os pontos que pretende justificar, indicando
testemunhas idéneas, em numero néo inferior a 3 (trés) nem superior a 6 (eis), cujos depoimentos
possam levar a convicgao da veracidade do que se pretende comprovar.

Paragrafo Unico. As testemunhas, no dia e hora marcados, serdo inquiridas a respeito dos pontos
que forem objeto da justificagdo, indo o processo concluso, a seguir, a autoridade que houver
designado o processante, a quem competira homologar ou ndo a justificagéo realizada.

Nao podem ser testemunhas:

| - os loucos de todo o género;

Il - os cegos e surdos, quando a ciéncia do fato, que se quer provar, dependa dos sentidos, que lhes
faltam;

Il - os menores de 16 (dezesseis) anos; e
IV - 0 ascendente, descendente ou colateral, até o terceiro grau, por consanguinidade ou afinidade.

Nao cabera recurso da decisdo da autoridade competente do PREV-XANGRI-LA que
considerar eficaz ou ineficaz a justificagdo administrativa.

A justificagdo administrativa sera avaliada globalmente quanto & forma e ao mérito, valendo
perante o PREV-XANGRI-LA para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

A justificagdo administrativa sera processada sem 6nus para o interessado e nos termos das
instrucdes do PREV-XANGRI-LA.

Aos autores de declaragbes falsas, prestadas em justificagdes processadas perante o
PREV-XANGRI-LA, serdo aplicadas as penas previstas no Cédigo.

Somente sera admitido o processamento de justificagéo administrativa na hipétese de ficar
evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do fato alegado, e o inicio
de prova material apresentado levar a convicgdo do que se pretende comprovar.

Capitulo IX
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Secéo |
Das Disposigbes para os Servidores Inativos e Pensionistas em Gozo de Beneficio em 31 de
Dezembro de 2003

Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria
dos segurados do PREV-XANGRI-LA, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 103,
serao revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei,
inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensao.

Secéo |l
Das Disposigbes para quem Ingressou no Servico Publico como Titular de Cargo Efetivo até 16 de
Dezembro de 1998
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dispeste-no-art—10% (Revogado pela Lei Complementar n° 82/2015)

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 48° u
pelas regras estabelecidas pelos arts. 100 e 102 desta Lei, o servidor, que tenha ingressado no
servigo publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou
municipal, 15 (quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites de idade do art. 48, Ill, de um ano
de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condigao prevista no inciso | do caput deste
artigo.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste
artigo o disposto no art. 99, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Secgao VIl
Das Disposigbes para quem Ingressou no Servigco Publico como Titular de Cargo Efetivo até 31 de
Dezembro de 2003

Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 48, ou
pelas regras estabelecidas pelo art. 100, o segurado do PREV-XANGRI-LA que tiver ingressado no
servigo publico na administragao publica direta, autarquica e fundacional da Uni&o, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais,
que corresponderdo a totalidade da remuneragédo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria quando, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:
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| - 60 (essenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher;
Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou municipal,

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previsto nos incisos | e Il do art. 78 serédo
reduzidos conforme estabelecido nos paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 48.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na mesma
proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade,
observado o disposto no art. 37, XlI, da Constituigdo Federal, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungéo em
que se deu a aposentadoria.

Secéao IV
Das Disposi¢des para quem cumpriu os critérios para a Concessao dos Beneficios de Aposentadoria
e Pensao por Morte até 31 de Dezembro de 2003

E assegurada a concessao de aposentadoria e pensao, a qualquer tempo, aos segurados e
seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, data de publicacdo da art. 2° da Emenda
Constitucional n°® 41/03, tenham cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com
base nos critérios da legislacdo entdo vigente, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput,
em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigéo ja exercidos até 31 de dezembro de
2003, data de publicagédo da art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/03, bem como as pensdes de
seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescri¢gdes nela estabelecidas para a concesséo desses beneficios.

Os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo anterior serdo revistos na mesma propor¢gao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

Capitulo X
DO ABONO DE PERMANENCIA

O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos artigos 48 e 100 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulséria contidas no art. 46.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor que, até a data
de publicagdo da art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha
cumprido todos os requisitos para obtencao da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entao vigente, como previsto no art. 103, desde
que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢cdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se
homem.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente
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descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e sera devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio conforme disposto no caput e § 1°,
mediante opgéo expressa pela permanéncia em atividade.

Capitulo XI
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 42, 47, 48, 49 e 100 sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas como base para as
contribuicées do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994° u desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do indice fixado para a atualizagdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribuicdo para regime
préprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneragéo do servidor no cargo efetivo, inclusive
nos periodos em que houve isengdo de contribuigdo ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribuigdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime préprio
até dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragbes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serédo
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1°, ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos meses em que o servidor
esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagédo dos fatores
de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia
de vinculagédo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este
artigo.

§ 8° Os proventos de aposentadoria e as pensdes, calculados de acordo com o caput, por ocasido
de sua concessédo, ndo poderdo exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséao, observado o
disposto no art. 109.

§ 9° Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens
pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada fragéo cujo
numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso Il do art. 48, ndo se aplicando a
redugdo de que trata o § 1° do mesmo artigo.
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§ 11 A fracéo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme
este artigo, observando-se previamente a aplicagao do limite de que trata o § 8°.

§ 12 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em
numero de dias.

E assegurado o reajustamento dos beneficios previdenciarios, conforme critérios
estabelecidos em lei, respeitando-se, no que couber, a data base e o indice de reajuste geral dos
servidores ativos.

Capitulo XII
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Nenhum beneficio do PREV-XANGRI-LA podera ser criado, majorado ou estendido, sem a
correspondente fonte de custeio total.

Revogado pela Lei Complementar n® 101/2018
9

Ressalvado o disposto nos art. 42 e 47, a aposentadoria vigorara a partir da data da
publicagéo do respectivo ato.

A vedacéo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros
de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e
pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgédo de mais de
uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Para fins de concess&o de aposentadoria pelo PREV-XANGRI-LA ¢ vedada a contagem de
tempo de contribuigao ficticio.

Sera computado, integralmente, para fins de concessao e revisdo de beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Xangri-la, o tempo de contribuigdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o
tempo de contribui¢cdo junto ao RGPS.
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§ 1° O tempo de servigco prestado até que a lei discipline a matéria sera considerado tempo de
contribuicdo, exigivel, em qualquer caso, a apresentagdo da respectiva certiddo original expedida
por instituicdo de previdéncia social oficial ou por 6rgdo responsavel da administracdo direta e
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 2° No caso do trabalhador que tenha se vinculado a érgdo da administracéo direta e indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, submetendo-se ao Regime da Consolidagao das Leis
do Trabalho, somente sera aceita a certiddo de tempo de servigo original que for expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 114 | O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislagédo pertinente, observadas
as seguintes normas:

| - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condigbes especiais ou ficticias;

Il - é vedada a contagem de tempo de contribuigdo no servigo publico com tempo de contribuigdo na
atividade privada, quando concomitantes;

Il - somente sera aceita a certiddo de tempo de contribuicdo original.

A certiddo de tempo de contribuigdo, para fins de averbagéo do tempo em outros regimes
de previdéncia sera expedida pelo Municipio nos moldes da Legislagcdo Federal pertinente.

§ 1° O Municipio devera promover o levantamento do tempo de contribuicdo para o Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Xangri-la, a vista dos assentamentos internos.

§ 2° A expedicdo de certiddo de tempo de contribuicdo pelo Municipio importara a baixa do referido
tempo nos assentamentos individuais do servidor.

§ 3° Devera constar em prontuario proprio o registro da expedicdo da certiddo de tempo de
contribuicdo, mencionada no paragrafo anterior, constando o periodo averbado e a finalidade para a
qual foi expedida.

§ 4° O interessado dara recibo da certiddo de tempo de contribuicdo expedida pelo Municipio, o qual
implicara sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Considera-se tempo de contribuigdo, o contado de data a data, desde o inicio do exercicio
de cargo até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento, conforme o caso,
descontados os periodos legalmente estabelecidos como de suspensdo de exercicio e de
desligamento da atividade.

Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de comprovagéo de
tempo de contribuigdo ou de servigo, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de forga
maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da
Constituigdo Federal, sera vedada a percepgao conjunta, por conta do PREV-XANGRI-LA, de mais
de um dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenca;

Il - mais de uma aposentadoria;
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Il - salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV - mais de uma penséao deixada por cdnjuge;

V - mais de uma pensao deixada por companheiro, companheira ou convivente;

VI - mais de uma penséo deixada por cdnjuge e companheiro ou companheira;

VII - aposentadoria com abono de permanéncia em servigo;

VIII - mais de um auxilio-doenga; e

IX - auxilio-doenca com qualquer aposentadoria.

§ 1° No caso dos incisos IV, V e VI é facultado ao dependente optar pela pensao mais vantajosa.

§ 2° O segurado recluso nado faz jus aos beneficios de auxilio-doenga e de aposentadoria durante a
percepgdo, pelos dependentes, do auxilio-reclusdo, permitida a opgdo, desde que manifestada,

também, pelos dependentes, pelo beneficio mais vantajoso.

O PREV-XANGRI-LA mantera programa permanente de revisdo da concessdo e da
manutengao dos beneficios, a fim de apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

Havendo indicio de irregularidade na concess&o ou na manutengdo de beneficio, o PREV-
XANGRI-LA notificara o segurado para apresentar no prazo de 15 (quinze) dias defesa, provas ou
documentos de que dispuser.

§ 1° A notificagdo a que se refere o caput deste artigo far-se-a por via postal com aviso de
recebimento.

§ 2° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo postal, sem que tenha havido resposta, ou caso
seja esta considerada pelo PREV-XANGRI-LA como insuficiente ou improcedente, o beneficio sera
corrigido ou cancelado, dando-se conhecimento da decis&o ao segurado.

E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agéo do segurado
ou beneficiario para a revisdo do ato de concessado de beneficio, a contar do dia primeiro do més
seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar
conhecimento da decisao indeferitoria definitiva no ambito administrativo.

§ 1° Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer
acgdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas
pelo PREV-XANGRI-LA, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cdédigo

Civil.

§ 2° O prazo de prescrigéo acima estabelecido ndo se aplica aos atos administrativos inexistentes ou
nulos de pleno direito.

Art. 123 | Os servidores inativos e os beneficiarios serdo submetidos a perioédico recadastramento e
concomitante comprovagao de vida a cada 24 (vinte e quatro) meses.

§ 1° O ndo cumprimento do disposto neste artigo importarda a suspensdo dos beneficios até a
regularizagéo por parte do interessado, sem prejuizo do disposto no artigo 121 desta Lei.

§ 2° A documentagao necessaria para promogao do recadastramento sera estabelecida através de
Ordem de Servigo.

Art. 124 | Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
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Il - moléstia contagiosa; ou
11l - impossibilidade de locomogéo.

§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador legalmente
constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O procurador do beneficiario devera firmar, perante o PREV-XANGRI-LA, termo de
responsabilidade mediante o qual se comprometa a comunicar ao Instituto qualquer evento que
possa anular a procuragao, principalmente o ébito do outorgante, sob pena de incorrer nas sanc¢des
criminais cabiveis.

O PREV-XANGRI-LA apenas podera negar-se a aceitar procuragéo quando se manifestar
indicio de inidoneidade do documento ou do mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias

que se fizerem necessarias.

Art. 126 | Na constituicdo de procuradores, observar-se-a subsidiariamente o disposto no Cadigo
Civil.

N&o poderao ser procuradores:
| - os servidores publicos, salvo se parentes até o segundo grau; e
Il - os incapazes para os atos da vida civil, ressalvado o disposto no art. 666 do Cadigo Civil.

Paragrafo unico. Podem outorgar procuragdo as pessoas maiores ou emancipadas, no gozo dos
direitos civis.

O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

| - a contribuicdo prevista no inciso Il e Il do art. 20;

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

1l - o valor da restituicio do que tiver sido pago indevidamente pelo PREVXANGRI-LA;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a penséo de alimentos prevista em decisao judicial;

VI - as contribui¢cdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios; e

VIl - pagamento de empréstimos, financiamentos e operagdes de arrendamento mercantil
concedidos por instituicdes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil, publicas ou
privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario, até o limite de 30% (trinta por cento)

do valor disponivel do beneficio.

§ 1° O desconto a que se refere o inciso VI deste artigo, dependera da conveniéncia administrativa
do setor de beneficios do PREV-XANGRI-LA.

§ 2° A restituicdo de importancia recebida indevidamente por segurado do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Xangri-la, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé,
devera ser feita de uma sé vez, devidamente atualizada, independentemente da aplicagdo de
quaisquer penalidades previstas em lei.

§ 3° Caso o débito seja originario de erro do PREV-XANGRI-LA, o segurado, usufruindo de beneficio
regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, monetariamente atualizado
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pelo indice oficial do Municipio, devendo cada parcela corresponder a no minimo 10% (dez por
cento) e no maximo 20% (vinte por cento) do valor do beneficio em manutengado, salvo se
expressamente autorizado pelo segurado, e for descontado em numero de meses necessarios a
liquidagao do débito.

§ 4° Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do processamento da folha,
a reposicao sera feita imediatamente, em uma Unica parcela.

§ 5° Aplicam-se as disposicbes deste artigo a reposicdo de valores recibos em cumprimento a
decisado liminar, a tutela antecipada ou a sentengca que venha a ser revogadas ou rescindidas,
devendo ser atualizadas até a data da reposigao.

§ 6° A corregdo monetaria observara o indice oficial do Municipio de Xangri-La.

§ 7° O PREV-XANGRI-LA disciplinara, em ato préprio, o desconto de valores de beneficios com
fundamento no inciso VIl do caput, observadas as seguintes condi¢des:

| - a habilitagdo das instituicbes consignatarias devera ser definida de maneira objetiva e
transparente;

Il - o desconto somente podera incidir sobre os beneficios de aposentadoria, qualquer que seja sua
espécie, ou de pensao por morte, recebidos pelos seus respectivos titulares;

Il - a prestacdo de informagdes aos titulares de beneficios em manutengdo e as instituigbes
consignatarias necessaria a realizagdo do desconto deve constar de rotinas proprias;

IV - os prazos para o inicio dos descontos autorizados e para o repasse das prestagcbes as
instituicdes consignatarias devem ser definidos de forma justa e eficiente;

V - o valor dos encargos a serem cobrados pelo PREV-XANGRI-LA devera corresponder, apenas,
ao ressarcimento dos custos operacionais, que serdo absorvidos integralmente pelas instituigbes
consignatarias;

VI - o proprio titular do beneficio devera firmar autorizagdo expressa para o desconto;

VII - o valor do desconto ndo podera exceder a 30% (trinta por cento) do valor disponivel do
beneficio, assim entendido o valor do beneficio apds a dedugéo das consignagdes de que tratam os
incisos | a VI do caput, correspondente a ultima competéncia paga, excluida a que contenha o
décimo terceiro salario, estabelecido no momento da contratagao;

VIII - o empréstimo podera ser concedido por qualquer instituicdo consignataria, independentemente
de ser ou ndo responsavel pelo pagamento de beneficio;

IX - a retengéo recaira somente sobre as parcelas mensais fixas integrais, vedada a administracdo
de eventual saldo devedor;

X - o ftitular de beneficio podera autorizar mais de um desconto em favor da mesma instituicao
consignataria, respeitados o limite consignavel e a prevaléncia de retengdo em favor dos contratos
mais antigos;

XI - a eventual modificagcdo no valor do beneficio ou das consignagbes de que tratam os incisos | a
VI do caput que resulte margem consignavel inferior ao valor da parcela pactuada, podera ensejar a
reprogramagao da retengdo, alterando-se o valor e o prazo do desconto, desde que solicitado pela
instituicdo consignataria e sem acréscimo de custos operacionais; e

XII - outras que se fizerem necessarias.

§ 8° Na hipétese de coexisténcia de descontos relacionados nos incisos Ill e VII do caput,
prevalecera o desconto do inciso Ill.

§ 9° O PREV-XANGRI-LA n&o responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados pelos
segurados, restringindo-se sua responsabilidade a retengcdo dos valores autorizados pelo
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beneficiario e seu repasse a instituicdo consignataria, em relagdo as operagdes contratadas na
forma do inciso VII do caput.

O segurado em débito com o PREV-XANGRI-LA, que tiver sua aposentadoria cassada, tera
de repor a quantia de uma s6 vez, quando da cassagéo.

Paragrafo Unico. A ndo quitagdo de débito implicara em sua inscrigdo em divida ativa e cobranga
judicial.

No caso de reviséo de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha sendo pago,
em razéo de erro do PREV-XANGRI-LA, o valor resultante da diferenga verificada entre o pago e o
devido sera objeto de atualizagédo, nos mesmos moldes do § 3° do artigo 129.

Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipéteses dos art. 64 e
105, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo.

Os proventos, pensdes ou outros beneficios a serem custeados pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Xangri-la - PREV-XANGRI-LA,
percebidos cumulativamente ou ndo, com a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos,
fungdes e empregos publicos de quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, incluidas todas
as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, terdo como limite maximo, o subsidio mensal
recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios pelo PREV-XANGRI-LA,
ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 48, 49, 100, 101 e 102 que observaréo os prazos
minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria
devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente
anterior a da concesséao do beneficio.

Art. 135 | Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e encaminhado a apreciagao
do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo
do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

((Art. 135-A_JCompete ao Diretor Presidente do Prev Xangri-La conceder os beneficios previstos no art.
41 desta Lei. (Redagédo acrescida pela Lei Complementar n® 72/2014)

E vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra forma de associagdo para a
concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal
ou outro Municipio.

As aposentadorias por idade e tempo de contribuigdo concedidas pelo PREV-XANGRI-LA,
na forma desta Lei, sdo irreversiveis e irrenunciaveis.

Paragrafo Unico. O segurado pode desistir do seu pedido de aposentadoria desde que manifeste
esta intengdo e requeira o arquivamento definitivo do pedido antes do recebimento do primeiro
pagamento do beneficio.

Capitulo Xl
DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL
O PREV-XANGRI-LA observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo érgao

competente da Uniéo.

Paragrafo Unico. A escrituragdo contabil do PREV-XANGRI-LA sera distinta da mantida pelo tesouro
municipal.
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Art. 139 | O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em curso, 0s seguintes
documentos:

| - Demonstrativo Previdenciario do PREV-XANGRI-LA;

Il - Comprovante mensal do repasse ao PREV-XANGRI-LA das contribuigbes a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art. 21 e 22; e

1l - Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagées do PREV-XANGRI-LA.

O PREV-XANGRI-LA devera manter os seus registros contabeis préprios, criando o seu
plano de contas, que espelhe com fidedignidade a sua situagdo econdmica e financeira de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e
administrativas, além de sua situagédo ativa e passiva, observando as seguintes normas gerais de
contabilidade, aplicando-se, no que couber, a legislagao pertinente:

| - a escrituragdo devera incluir todas as operagbes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Xangri-lda e que

modifiguem ou possam vir a modificar seu patrimonio;

Il - as receitas e as despesas operacionais e administrativas serdo escrituradas em regime de
competéncia;

Il - a escrituragao sera feita de forma autbnoma em relagéo as contas do ente publico;
IV - 0 exercicio contabil tem a duragdo de um ano civil, com término no ultimo dia util de cada ano;

V - os investimentos em imobilizagbes para o uso ou renda devem ser corrigidos e depreciados
pelos critérios adotados em lei.

Art. 141 | Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime préoprio que contera as
seguintes informagdes:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneragao de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicdo do segurado; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado,
mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins
contébeis.

Na Avaliagdo Atuarial serdo observadas as normas gerais de atuaria e os parametros da
legislagao pertinente.

§ 1° A Prefeitura Municipal, a Camara Municipal e as autarquias, conforme previsto nesta Lei
deverao acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, tomando as medidas
necessarias, em conjunto com a Diretoria do PREV-XANGRI-LA, para implantagdo imediata das
recomendacdes dele constantes, contando, ainda, com todo o apoio € empenho dos Conselhos
Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal.

§ 2° A Avaliagao Atuarial descrita no caput deste artigo devera estar disponivel para conhecimento e
acompanhamento do Ministério da Previdéncia Social, até 31 de margo do ano subsequente.
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O regime de financiamento dos beneficios previdenciarios abrangidos pelo PREV-XANGRI-
LA sera o de capitalizagdo, o qual alcangara todos os participantes segurados do PREV-XANGRI-
LA.

Capitulo XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

No caso de extingdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, estabelecido nesta Lei, ou
cessacgao, interrupgdo, supressdo ou redugdo de beneficios, o Municipio, autarquias e Camara
Municipal assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios ja concedidos
aos seus respectivos servidores, bem como aqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua
concessao tenham sido implementados anteriormente & extingdo do PREV-XANGRI-LA.

Em caso de insuficiéncia da capacidade financeira do PREV-XANGRI-LA para liquidagéo
dos beneficios previstos nesta Lei, a responsabilidade pelo adimplemento da complementagédo do
custeio sera das respectivas entidades patrocinadoras, na proporgéo de suas participagdes.

O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias e pensdes
concedidas na forma desta Lei, na hipotese de extingdo ou insolvéncia do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Xangri-l4 - PREVXANGRI-LA.

E vedado ao PREV-XANGRI-LA prestar empréstimo, fianga, aval, aceite ou co-obrigar-se a
qualquer titulo.

Art. 148 | Fica autorizado ao Diretor Presidente solicitar o repasse mensal devido ao Instituto, quando
nao efetuado pelo Executivo Municipal e Camara Municipal.

Paragrafo unico. Caso em 48 (quarenta e oito) horas n&o seja efetuado o repasse, cabera ao Diretor
tomar as medidas cabiveis.

Os créditos do PREV-XANGRI-LA constituem divida ativa, considerada liquida e certa,
quando estejam devidamente inscritos em livro préprio, com observancia dos requisitos exigidos na
legislagao federal, para o fim de execugéo judicial.

Paragrafo unico. As contribuigbes legalmente instituidas, devidas pelo Municipio e ndo repassadas
ao PREV-XANGRI-LA até o seu vencimento, depois de apuradas e confessadas poderdo ser objeto
de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, mediante aprovagao de lei especifica.

Os pedidos de beneficios a que os segurados tém direito serdo requeridos diretamente ao
PREV-XANGRI-LA.

§ 1° O requerimento somente serd aceito e protocolado se acompanhado da documentacdo
necessaria a analise do cabimento e concessao do beneficio.

§ 2° Da decisdo, o PREV-XANGRI-LA dara ciéncia, por escrito, ao segurado e ao érgdo ao qual
estiver vinculado, ou ao beneficiario.

§ 3° O segurado ativo aguardara a decisédo do requerido em servigo.

Na apreciagdo dos pedidos de aposentadoria sera observado, no que couber, os
dispositivos previstos na Constituicdo Federal, em especial o artigo 40, com as alteragbes dadas
pela art. 2° da Emenda Constitucional n® 41/2003 e pela Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

E vedado ao PREV-XANGRI-LA assumir atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes
estranhas as suas finalidades.

N&o poderdo ser designados como membros dos Conselhos do PREV-XANGRI-LA, as
pessoas que tenham sido definitivamente condenadas por crime contra o patriménio publico,
administragdo publica e tenham sido definitivamente responsabilizadas por ato de improbidade
administrativa, enquanto perdurar o cumprimento da pena.
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Art. 154 | O Poder Executivo e Legislativo e suas autarquias encaminhardo mensalmente ao 6rgéo
gestor do PREV-XANGRI-LA relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de
remuneragodes e contribuigcbes respectivas.

Art. 156 | Além do disposto nesta Lei, o regime de previdéncia dos servidores publicos titulares de
cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de
previdéncia social.

Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, exceto as contribuigdes instituidas pelo
art. 20 que passardo a vigorar a partir do primeiro dia do més seguinte aos cento e oitenta dias
posteriores a sua publicagio.

§ 1° A cedéncia dos servidores do Municipio ao PREV-XANGRI-LA ocorrera com énus para o
Municipio, sendo responsabilidade do PREV-XANGRI-LA o pagamento da Gratificagdo Especial
estabelecida no Anexo | desta Lei.

§ 2° O custeio das gratificagdes dos cargos vinculados ao PREV-XANGRI-LA sera realizado pelos
cofres municipais até a entrada em vigor das contribuiges instituidas pelo art. 20.

§ 3° O Municipio de Xangri-La promovera o custeio das despesas para instituicdo do Prev Xangri-La
até o inicio dos repasses das contribui¢cdes instituidas pelo art. 20 desta Lei. (Redagdo acrescida
pela Lei Complementar n°® 72/2014)

Até a entrada em vigor das contribuicdes instituidas pelo art. 20, os atuais servidores
municipais continuar&o vinculados ao RGPS.

No primeiro ano de vigor desta Lei, a Taxa de Administragdo, mencionada no § 3° do art.
20, sera calculada com base no valor total da remuneracao de contribuigdo dos servidores ativos
vinculados ao RGPS durante o exercicio do ano de 2013.

O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Xangri-La4 somente podera ser
extinto através de Lei Complementar.

Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente os artigos 191, 192, 193, 194,
195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 203, 204, 205, 218, 219, 220, 221, 222, 223, 224, 225, 226, 228,
230 e 231, todos do Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Xangri-La, Lei n°
419/1990.

(Art. 161-A JNos vinte e oito meses subsequentes & instituicdo do PREV-Xangri-L4, a Diretoria
Executiva sera composta por 01 (um) Diretor-Presidente, 01 (um) Coordenador Previdenciario e 01
(um) Coordenador Administrativo-Financeiro.

§ 1° O Coordenador Previdenciario, nos 28 meses subsequentes a instituicdo do PREV-XANGRI-LA,
sera nomeado pelo Prefeito Municipal dentre servidores efetivos estaveis, com formagdo de nivel
superior com habilitacdo nas areas de Administragéo, Ciéncias Contabeis, Economia ou Ciéncias
Juridicas, devendo cumprir as atribuicbes constantes no artigo 38 desta Lei. (Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 88/2015)

§ 2° O Coordenador Administrativo e Financeiro, nos 28 meses subsequentes a instituigdo do PREV-
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Xangri-La, sera nomeado pelo Prefeito Municipal dentre servidores efetivos estaveis concursados
em cargos com atribuigcdes correlatas as competéncias da fungao, com formagéo de nivel superior
com habilitagdo em Ciéncias Contabeis ou Técnico Contabil, devendo cumprir as atribuigbes
constantes no artigo 37 desta Lei; (Redagao acrescida pela Lei Complementar n° 82/2015)

§ 3° As fungbes de Coordenador Previdenciario, Coordenador Administrativo e Financeiro e Técnico
Contabil, designadas conforme preveem os SSSS 1°, 2° e 3° deste artigo, deveréo ser substituidas
por cargos a serem ocupados por profissionais admitidos por meio de concurso publico, a ser
realizado pela autarquia PREV-Xangri-La, no prazo de 28 (vinte e oito) meses apos a instituicdo do
PREV-Xangri-La. (Redagéo acrescida pela Lei Complementar n°® 82/2015)

§ 4° Ficam prorrogados todos os prazos estabelecidos neste artigo para 31 de maio de 2017.
(Redacao acrescida pela Lei Complementar n° 90/2016)

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL em, 28 de Fevereiro de 2014.

CILON RODRIGUES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

PAULO ROBERTO DA ROSA
Secretario de Administragao
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