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RELATORIO DE GESTAO PREV-XANGRI-LA
EXERCICIO DE 2014

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE XANGRI-LA — PREV-XANGRI-LA, entidade autarquica, com
personalidade juridica de direito publico interno, integrante da Administracdo
Municipal Indireta, que detém autonomia administrativo-financeira, com vistas a
administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, instituido pela Lei
Complementar n® 068 de 28 de fevereiro de 2014.

Zelando pelo dever de transparéncia, a Diretoria-Executiva apresenta este
relatério demonstrando o trabalho desenvolvido na Gestdo do Patrim6nio desta
Autarquia em 2014, na certeza de ter cumprido a missdo e honrado a confianca que
nos foi depositada por todos os segurados do PREV-XANGRI-LA, bem como pelos
membros do seu Conselho de Administracao e Fiscal.

A Gestdo Administrativa e Financeira do Instituto esta vinculada a
orientacdo, supervisao, controle e fiscalizacdo do MPS, bem como a observancia das
normas gerais de contabilidade e atuaria com vistas a garantir o equilibrio financeiro e

atuarial.

A receita da Autarquia é proveniente da contribuicdo do ente empregador,
com aliquota patronal de 22% sobre a contribuicdo dos segurados ativos e inativos;
de aliquota de 11% dos segurados; dos rendimentos das aplicacdes e da

compensacao financeira.

Os recursos do Instituto somente podem ser utilizados para pagamento de
beneficios previdenciarios, com excecdo do valor destinado a taxa de administracao
(equivalente a 2% do valor total da remuneragcéo dos servidores do ano anterior),

utilizada para o pagamento das despesas de custeio da unidade gestora.
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O PREV-XANGRI-LA, seguindo as diretrizes estabelecidas em sua Politica
de Investimentos, despendeu seus esfor¢os visando aplicar, no exercicio de 2014, os
seus recursos financeiros disponiveis em operagfes financeiras que trouxessem o

menor risco, maior liquidez e maior rentabilidade possivel.

O saldo das aplicacdes financeiras no ultimo dia do més dezembro, totalizou

em R$ 2.080.845,42 (dois milhdes, oitenta mil e oitocentos e quarenta e cinco reais e

quarenta e dois centavos).

A rentabilidade obtida no periodo foi positiva no valor de R$ 16.521,34
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(dezesseis mil, quinhentos e vinte um reais e trinta e quatro centavos).

TOTAL DE

ATIVOS  RENDIMENTOS RENTABILIDADE
ouT 390.881,15 948,59 0,2433%
NOV 1.005.532,59 4.818,64 0,4815%
DEZ 2.080.845,42 10.754,11 0,5195%

DISTRIBUICAO DO PATRIMONIO POR INSTITUICAO FINANCEIRA

Cumpre esclarecer que a data de 30/12, houve concentracdo de recurso no
Banco BANRISUL, em razéao do executivo ter transferido as contribuicées do 13° apds
0 expediente bancario, ndo sendo possivel, portanto, a realocacédo de recursos nos

demais bancos, regularizando a situacdo em janeiro de 2015.
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DOS SEGURADOS

Em 31 de dezembro de 2014, o Instituto possuia 663 segurados ativos e um

pensionista; concedeu um total de 12 beneficios previdenciarios, totalizando o valor
do dispéndio em R$ 35.924,92 (trinta e cinco mil, novecentos e vinte quatro reais,
noventa e dois centavos) na concessdo de beneficios auxilio-doenca, salario-

maternidade e pensao.
Nas tabelas abaixo é possivel visualizar a execugdo orgamentaria:

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

RECEITA

CONTRIBUICAO VALOR

ENTE PATRONAL R$ 1.429.390,25
SEGURADO R$ 706.253,70
Rendimentos R$ 16.529,34

TOTAL DE RECEITAS R$ 2.152.173,29
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS VALOR
Auxilio-doenca R$ 25.363,55
Salario maternidade R$ 4.320,91
Pensdo por morte R$ 6.240,46
TOTAL DE BENEFICIOS

PREVIDENCIARIOS RS 35.924.92
GESTAO ADMINISTRATIVA R$ 30.606,46
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TOTAL | R$ 66.531,08 |

Na tabela abaixo, € possivel visualizar o demonstrativo dos gastos e o saldo

da taxa de administracao.

Valor da taxa de administracéo - 2014

Receita Taxa de Administracao R$ 345.318,60
Despesas c/pessoal - Gratificacdes R$ 17.327,28
Demais despesas administrativas R$ 0,00

Total de despesas c/ taxa de Administracdo | R$ 30.606,46

Valor devolvido a conta do Recurso
Previdenciéario (03/2015)

R$ 314.995,26

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Além das atividades rotineiras de cunho administrativo (protocolo, arquivo,
patrimdnio, folha de pagamento, compras e licitagcdes, orcamento, contabilidade, etc.)
e previdenciario (prévias de aposentadoria, extratos previdenciario, pericias médicas,
relatorios para o Ministério da Previdéncia Social, etc.), o0 PREV-XANGRI-LA realizou

as seguintes atividades destaque:

> elaborou-se trés normativas, sendo elas: credenciamento de bancos,
concessao de beneficios e certiddo de tempo de contribuicao;

» promoveu-se palestra sobre RPPS aos segurados;
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» participou-se de reuni@do no INSS sobre compensacdo previdenciaria, bem
como participacéo ativa nas reuniées do Conselho de Administracéo;

> contratou-se empresa para desenvolver o Portal PREV-XANRI-LA que tem
como finalidade agregar servicos e ser uma poderosa ferramenta de
transparéncia, visando maior acesso ao segurado as informacgdes a respeito do
instituto, seus servicos e funcdes perante os segurados;

» criacdo da logomarca do PREV, para confeccdes de capas de processos;

A\

assinatura de acordo de Cooperacéo Técnica com o MPS (COMPREV);

» realizou-se cadastramento dos segurados ativos, através da edicdo de Decreto,
buscou-se cadastrar os servidores com informagdes consistentes, em especial
gquanto ao tempo de contribuicdo anterior, com vistas a considerar na
avaliacdo atuarial;

» promoveu-se diversas alteracdes legislativas, inclusive elaboracdo de projeto-
lei de instituicdo do Comité de Investimentos.

» certificacdo profissional, através da prova da AMBIMA — CPA 10 e CG RPPS,

dos gestores (Heloisa Alves e Gustavo Campos);
» participacdes em cursos de formacéo e capacitacdo na area previdenciaria;

» contratou-se empresas para a prestacdo de servicos de assessoria e
consultoria atuarial,

» Troca de informacgdes entre outros regimes e assessorias;

» adotou-se providéncias com vistas a apuracdo do passivo atuarial;

Importante referir, que a avaliacdo atuarial, com base em 2014, apresentou
um déficit atuarial muito superior ao levantado no calculo que deu origem a instituicdo
do regime, consequentemente haveria uma elevacao significativa na aliquota patronal

(aliguota suplementar 23,3%).

Frente a divergéncia entre os calculos apresentados, adotou-se as aliquotas

estabelecidas no célculo inicial (Lei de criacdo 068/14) para os anos de 2014 e 2015.
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Posteriormente, realizou-se nova avaliagdo atuarial (base 31/12/2014), na
qual apresentou resultado positivo em relagédo ao calculo anterior (base junho/2014).
Conforme resultado apurado, foi apresentado déficit atuarial de R$ 29.343.315,09
(vinte nove milhdes, trezentos e quarenta e trés mil e trezentos e quinze reais e nove
centavos) estabelecendo para o exercicio de 2016, a aliquota total de 33% (aliquota

normal 12,75%, aliquota suplementar 9,25% e aliquota de 11% aos segurados).

Os gestores do PREV-XANGRI-LA, no periodo de setembro a dezembro de
2014, procederam a analise e concessdo de beneficios previdenciarios, bem como

orientaram os segurados sobre 0s requisitos necessarios para a aposentadoria.

lgualmente, a Diretoria Executiva do PREV-XANGRI-LA, ndo mediu
esforcos perante o MPS em solucionar administrativamente a baixa de registro de
inscricdo de RPPS existente no periodo de 1993 a 2002. A baixa do registro anterior,
€ de suma importancia para continuidade do atual Instituto, pois a existéncia de um
RPPS anterior no Municipio, gera consequéncias financeiras e desequilibrio atuarial

no tocante a compensacéo financeira.

METAS PARA 2015:

O PREV-XANGRI-LA, além dos servicos administrativos ja& mencionados e
iniciados/executados no exercicio de 2014, possui outros objetivos e metas a serem
cumpridas no ano de 2015, quais sejam:

» promocao de concurso publico para provimento dos cargos da autarquia;

» promover a instituicdo do Comité de Investimento, capacitacédo e formacao de
seus membros;

> instalacdo do PREV-XANGRI-LA em ambiente fisico adequado, pois a atual
estrutura fisica ndo comporta as exigéncias para uma prestacédo de servigos

digna dos segurados, pois as instalacbes fisicas sédo inadequadas a
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realizacdo das suas atividades, crescentes a cada dia, dificultando o bom
atendimento aos segurados e perda de eficiéncia e qualidade nos servicos

» aquisicao de bens permanentes: mobiliarios, arquivos e computadores;

» providéncias com vistas a solucionar a situagéo dos segurados com direito a
“aposentadoria especial’ que possuam duplo vinculo, quanto a emissao de
Certiddo de Tempo de Contribuicdo, a qual € emitida pelo RGPS apenas a
unico vinculo;

» adocédo de medidas a fim de equacionar o déficit atuarial;

Por fim, submetemos o presente RELATORIO DE GESTAO do PREV-
XANGRI-LA, relativo ao ano de 2014, a apreciacdo na certeza de termos cumprido
com a nossa responsabilidade. Assim, colocando-nos a inteira disposicdo para
quaisquer informacfes e esclarecimentos que se fizerem necessérios, sendo que a

documentacao relativa ao exercicio esta a disposicao.

Heloisa Alves da Rosa

Diretora-Presidente

Portaria 3808/2014

Douglas Gabriel da Rosa Gustavo Campos Goncalves
Coordenador Previdenciario Coordenador Administrativo Financeiro

Portaria 4329/2014 Portaria 3955/20014
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Parecer Conselho de Administracao
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