RELATORIO DE GESTAO PREV-XANGRI-LA
EXERCICIO DE 2015

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE XANGRI-LA — PREV-XANGRI-LA, entidade autarquica, com
personalidade juridica de direito publico interno, integrante da Administracédo
Municipal Indireta, que detém autonomia administrativa-financeira, com vistas a
administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, instituido pela Lei

Complementar n® 068 de 28 de fevereiro de 2014.

Zelando pelo dever de transparéncia, a Diretoria-Executiva apresenta este
relatério demonstrando o trabalho desenvolvido na Gestdo do Patrimbénio desta
Autarquia em 2015, na certeza de ter cumprido a missdo e honrado a confianca que
nos foi depositada por todos os segurados do PREV-XANGRI-LA, bem como pelos
membros do seu Conselho de Administracao e Fiscal.

A Gestdo Administrativa e Financeira do Instituto estd vinculada a
orientagdo, supervisdo, controle e fiscalizagdo do MPS, bem como a observancia das
normas gerais de contabilidade e atuaria com vistas a garantir o equilibrio financeiro

e atuarial.

A receita da Autarquia é proveniente da contribuicdo do ente empregador,
com aliquota patronal de 22% sobre a contribuicdo dos segurados ativos e inativos;
de aliquota de 11% dos segurados; dos rendimentos das aplicacbes e da

compensacao financeira.

Os recursos do Instituto somente podem ser utilizados para pagamento de

beneficios previdenciarios, com excecdo do valor destinado a taxa de administracao
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(equivalente a 2% do valor total da remuneracédo dos servidores do ano anterior),

utilizada para o pagamento das despesas de custeio da unidade gestora.

O PREV-XANGRI-LA, seguindo as diretrizes estabelecidas em sua Politica
de Investimentos, despendeu seus esfor¢os visando aplicar, no exercicio de 2015, os
seus recursos financeiros disponiveis em operacdes financeiras que trouxessem o0

menor risco, maior liquidez e maior rentabilidade possivel.

O mercado financeiro em 2015 foi marcado por sua instabilidade e alta
volatilidade nos titulos publicos de longo prazo, o que provavelmente tenha impactado
diretamente nos ativos da Autarquia, que somou uma rentabilidade acumulada no
periodo de R$ 604.041,89 (seiscentos e quatro mil, quarenta e um reais e oitenta e
nove centavos). Em relacdo a sua meta atuarial atingiu uma rentabilidade acumulada
de 10,9%, sendo que a meta estimada alcancou 17,95% no periodo (INPC + juros de
6% a.a).

A carteira de investimento do PREV contempla exclusivamente titulos de
renda fixa, na qual apresentou Perfil de Risco de Mercado Adequado para renda
fixa, com alta perspectivas de protecado e média volatilidades, frente ao contexto atual
do mercado.

A composicao dos fundos de investimentos quanto a exposi¢cao de risco
de mercado estdo distribuidos da seguinte forma: 71 % de sua carteira de
investimentos é composta de ativos de risco baixo, em torno de 25% séo ativos de
riscos baixo/médio e 4% da carteira possui ativos em sua composicdo de riscos
médio alto.

O saldo das aplicac¢des financeiras no ultimo dia do més dezembro, totalizou
em R$ 8.850.402,67 (oito milhdes oitocentos e cinquenta mil e quatrocentos e dois

reais e sessenta e sete centavos).
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Més/2015 SALDO RPPS Rendimentos do més Rentabilidade Atinginda

JAN R$ 2.585.469,70 22196,67 0,8660
FEV R$ 3.186.622,84 22560,82 1,5852
MAR R$ 3.733.551,65 30696,40 2,4273
ABR R$ 4.280.643,68 28377,11 3,1108
MAIO R$ 4.831.292,20 51559,00 4,2231
JUN R$ 5.331.748,80 34546,70 4,9028
JUL R$ 5.532.469,46 58220,66 6,0185
AGO R$ 6.430.097,27 5359,07 6,1069
SET R$ 7.008.656,81 48059,54 6,8395
ouT R$ 7.589.074,70 119637,89 8,5508
NOV R$ 8.173.899,26 67324,56 9,4523
DEZ R$ 8.850.402,67 115503,41 10,8996

DISTRIBUICAO DO PATRIMONIO POR INSTITUICAO FINANCEIRA

CARTEIRA DE INVESTIMENTO

A Carteira de Investimento do PREV estéa distribuida entre trés instituicées
financeiras, composta da seguinte forma: Na Caixa Econdmica Federal h4 maior
concentracdo de recursos, em torno de 60,7%, o restante dos recursos esta dividido

entre o Banco do Brasil e Banco Banrisul, 10,3% e 29% respectivamente.

DOS SEGURADOS

Em 31 de dezembro de 2015, o Instituto contou 651 segurados ativos,
quatro aposentados e um pensionista; em média concedeu um total de 21 beneficios
previdenciarios, totalizando o valor do dispéndio em R$ 564. 722,06 ( setecentos e
cinquenta e cinco mil e duzentos e trés reais e setenta e nove centavos) na
concesséo de beneficios auxilio-doenga, salario-maternidade, proventos e penséo.

Importante destacar que 82% (oitenta e dois) por cento do dispéndio do
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recursos foram destinados para cobertura de beneficios acessorios (auxilio doenca e

salario maternidade).

DA AVALIACAO ATUARIAL 2015

Receitas Previdenciarias 47.042.047,43
Despesas previdenciarias(beneficios a 76.684.860,30
conceder)

Situacdo Financeira- Passivo atuarial 29.343.315,09

Em relacdo a despesa prevista na avaliacdo atuarial , o0 PREV efetivou com
dispéndio em aposentadoria e pensdes o valor de R$ 100.673,62 (cem mil e
seiscentos e setenta e trés reais e sessenta e dois centavos), 0 que representa
apenas 8,7% do valor previsto, os demais valores foram para cobertura de beneficios

acessorios .
PROJ EQAO ATUARIAL DE DESPESAS COM BENEFICIOS

PREVIDENCIARIOS

ANO N° DE VLR NO ANO VALOR TOTAL DESPESA ANO
APOSENTADOS APOSENTADORIAS PENSIONISTA

2015 37 R$ 1.098.955,13 R$ 58.580,51 R$ 1.157.535,64

2016 44 R$ 1.306.865,56 R$ 60.630,83 R$ 1.367.496,39

2017 54 R$ 1.352.605,85 R$ 62.752,91 R$ 1.415.358,76

2018 67 R$ 1.399.947,06 R$ 64.949,26 R$ 1.464.896,32

Nas tabelas abaixo é possivel visualizar a execucédo orcamentaria:
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA:

RECEITA

CONTRIBUICAO VALOR
ENTE PATRONAL R$ 4.593.837,81
SEGURADO R$ 2.260.648,27
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Muktas e juros R$ 107.740,55

Rendimentos R$ 603. 673,10

TOTAL DE RECEITAS R$7.565.899,73

Auxilio doenca R$ 345673,38
Saléario maternidade R$ 118375,47
Pensdo por morte R$ 60274,99
Aposentadoria R$ 40398,22
TOTAL DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO R$ 564.722,06
Despesas Administrativas 190.481,73
TOTAL DE DESPESAS ADM+ PREV. R$ 755. 203,79

Na tabela abaixo, é possivel visualizar o demonstrativo dos gastos e o saldo da taxa
de administracéo.

DEMONSTRATIVO TAXA DE ADMINISTRACAO

Receita Taxa de Administracao R$ 510.870,08
Despesas c/pessoal - Administrativa R$ 87.452,39
Bens permanentes (mobiliario) R$ 9.235,70
Demais despesas administrativas R$ 86.093,64

Total de despesas c/ taxa de Administracéo
R$ 214.178,03
(empenhadas)

Superavit (fundo de reserva para 2016) R$ 296.692,05
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PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

Além das atividades rotineiras de cunho administrativo (protocolo, arquivo,
patrimonio, folha de pagamento, compras e licitagdes, orgamento, contabilidade, etc.)
e previdenciario (prévias de aposentadoria, extratos previdenciario, pericias médica,
atendeu as demandas impostas, através de envio de relatorios, pelo Ministério da
Previdéncia Social e TCE/RS, bem como realizou as seguintes atividades em
destaque:

» no periodo em andlise procederam a analise e concessdo de beneficios
previdenciarios, em especial concedeu-se 10 beneficios de aposentadoria,
atendendo a todos 0s requerimentos e processos aptos a sua concessao,
localizados no PREV;

> elaborou-se cartilha aos servidores com vistas a esclarecer os objetivos do
PREV, bem como o seu funcionamento;

> desenvolvimento do Portal PREV-XANRI-LA que tem como finalidade agregar
servicos e ser uma poderosa ferramenta de transparéncia, visando maior
acesso ao segurado as informacdes a respeito do instituto, seus servicos e
funcdes perante aos segurados;

» Confeccao de processos com logo marca do PREV;

» promoveu criacdo e alteracdes legislativas (diarias, gratificacdo de comisséo,
criacao de cargos e outras;

» Promoveu reunido entre os Conselhos e Comité de investimento com vistas a
integracao entre eles;

> Realizou-se reunido durante o exercicio com vistas prestar contas em relacao
aos investimentos, com participacdo ativa da empresa de Consultoria
Referéncia;
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> participacdo em cursos de formagdo e capacitacdo na area previdenciaria de
servidores e conselheiros;

> contratagdo de empresa para a realizagdo do Concurso Publico, mediante
processo licitatorio (preco e técnica), no qual se obteve uma reducdo no custo
em 33% em relacao ao valor de referéncia cotado;

» Contratacdo de empresa de locacdo de sistemas, suporte, manutencdo e
treinamento, mediante procedimento licitatério, obteve-se uma reducdo no
valor de locagéo anual de aproximadamente 30%;

> Participagdo ativa dos integrantes da Diretoria nas reunides do Conselho de
Administracéo, Conselho Fiscal;

> Estruturou-se o ambiente fisico do PREV, apresentando em seu aspecto geral
ambiente operacional adequado, oferecendo conforto e seguranca para o
desempenho das atividades dos servidores e 0 bom atendimento aos usuarios.
O mobiliario foi adquirido com recursos proprios do PREV (moveis,
computadores, arquivos e demais utensilios), contou-se ainda com o apoio do

Executivo na cedéncia de espaco fisico e outros servicos.

> Promoveu esclarecimentos quanto ao resultado atuarial, no qual a
Sr2. Lucilia fez explanacdo da avaliacdo atuarial de 2015, que se resume
em um déficit atuarial de R$ 29.343.315,09 (vinte nove milhdes, trezentos e
guarenta e trés mil e trezentos e quinze reais e nove centavos), estabelecendo
para o exercicio de 2016, a aliquota total de 33% (aliquota normal 12,75%,
aliquota suplementar 9,25% e aliquota de 11% aos segurados).

Igualmente, a Diretoria Executiva do PREV-XANGRI-LA, ndo mediu
esforcos perante o MPS em solucionar administrativamente a baixa de registro de
inscricdo de RPPS existente no periodo de 1993 a 2000, bem como a NIA-MPS de
irregularidades relativa a avaliacdo atuarial inicial, logrando éxito somente em relacao
a baixa da NIA.

Importa Alertar esse Conselho de Administracdo, que o fato de constar
registro de RPPS de anos anteriores no Municipio, gera consequéncia financeiras e

by

desequilibrio atuarial no tocante a compensacgdo financeira. Tal fato repercute
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diretamente em aumento de déficit atuarial, consequentemente aumento de aliquota

suplementar.

Assim, se faz necesséario que esse Conselho em conjunto com a Diretoria
adotem providéncias urgentes, a fim de que o Executivo promova a baixa do registo
referido ( registra-se que esta Diretoria solicitou, reiteradas vezes ao Executivo

adocao de medidas).

METAS PARA 2016:

O PREV-XANGRI-LA, além dos servicos administrativos ja mencionados
e executados no exercicio de 2015, possui outros objetivos e metas a serem

cumpridas no ano de 2016, quais sejam:

» Execucéo do concurso publico para provimento dos cargos da autarquia;

» promover alteracdo na legislacdo quanto aos seguintes temas: adequa-la aos
novos regramentos de Pensédo conforme legislacdo federal; alterar a idade
para fins de aposentadoria compulsoéria; e estabelecer tempo de contribuicdo
para fins de concessdo de beneficio auxilio-doenca (caréncia) aos novos
segurados;

» Promover com o departamento de Recursos Humanos formas de viabilizar
juntada de documentos para fins de aposentadoria, com vistas a reduzir o
tempo de espera dos segurados, que estdo aguardando em média de quatro

meses ou mais para que seus processos sejam encaminhados ao PREYV;

> incentivar que os Conselheiros do PREV participem de cursos, seminarios e

congressos a fim de ampliar conhecimentos na area de RPPS

Por fim, submetemos o presente RELATORIO DE GESTAO do PREV-
XANGRI-LA, relativo ao ano de 2015, & apreciacdo na certeza de termos cumprido
com a nossa responsabilidade. Assim, colocando-nos a inteira disposicdo para
quaisquer informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, sendo que a

documentacéo relativa ao exercicio esté a disposicao.
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Heloisa Alves da Rosa

Diretora-Presidente

Douglas Gabriel da Rosa Fernando Pereira dos Santos

Coordenador Previdenciario Coordenador Administrativo-Financeiro

Parecer Conselho de Administracdo
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