
ATA 09/2023  –  REUNIÃO  DO  CONSELHO  DE  ADMINISTRAÇÃO  DO  INSTITUTO  DE
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DO MUNICÍPIO DE XANGRI-LÁ. Aos vinte
e nove dias do mês de agosto de dois mil e vinte e três, às 17h00min, na sala de reuniões, no prédio
da  Autarquia  Prev-Xangri-Lá,  foi  aberta  a  REUNIÃO  EXTRAORDINÁRIA do  Conselho  de
Administração do PREV-Xangri-Lá,  se fizeram presentes os conselheiros  Débora Trindade de
Matos, Sirlei da Silva Homem, Diogo Pires Carniel, Estela Silveira de Araujo, Tatiana Dal Ri
e Vanessa Nunes, o membro nato deste conselho Filipe Bakkar Reckers e a presidente do PREV,
Heloísa Alves da Rosa. Pauta da Reunião: Aprovar o planejamento do evento de Outubro/2023,
compra das placas de homenagem, local para realização, custo da palestra. Dando início a reunião a
Conselheira Tatiana Dal Ri apresentou sua renúncia, a qual restou aceita, verificou-se que a referida
conselheira não terá que realizar a devolução de valores em razão da certificação, visto que cumpriu
50 % do seu mandato. Antes de discutirmos os assuntos pautados, a Sra. Vanessa Nunes, Presidente
do Conselho de Administração fez as seguintes ponderações: 1)  Que ao verificar no site do Prev-
Xangri-Lá constatou que a Lei 68/2014 está desatualizada; 2) Informou que não poderá mais redigir
a ata, sendo que requereu a definição de quem secretariará o presente conselho e redigirá ata no
momento da realização da reunião,  sendo que por maioria definiu-se que a conselheira Débora
Trindade  de  Matos  será  a  secretária;  3)  Informou  que  realizou  a  revisão  do  Regulamento  do
Conselho e verificou as alterações que deverão ser realizadas para atendimento dos critérios do Pró-
Gestão; 4) Reforçou que ficou definido que as Reuniões Ordinárias serão realizadas nas terceiras
terças-feiras de cada mês, sendo que, excepcionalmente, no mês de setembro será realizada no dia
05/09/2023;  Na sequência  a  presidente  do  Prev,  Sra.  Heloisa  Alves  da  Rosa,  tomou a  palavra
informando que será disponibilizado um curso acerca do Pró-Gestão no dia 25/10/2023, ressaltando
a importância de um conselheiro participar, sendo que restou definido que a conselheira Vanessa
Nunes participará e mais um servidor do quadro de pessoal do Prev-Xangri-Lá. Heloísa, informou
que o Município de Xangri-Lá cancelou a realização do Censo Previdenciário neste ano, em razão
de comprometimento financeiro,  ressaltando que será solicitado ao Poder Executivo que faça a
previsão  no  seu  Orçamento  de  2024,  porém caso  não  seja  atendida  tal  solicitação,  o  presente
conselho, por maioria, determinou que o Prev-Xangri-Lá incluirá no próprio orçamento a realização
do Censo Previdenciário, até mesmo com a utilização de valores da reserva, uma vez que a sua
realização causará impactos no cálculo atuarial, bem como é uma obrigação que deve ser atendida
pela autarquia previdenciária no ano de 2024. Quanto ao evento que será realizado em outubro de
2023 a Sra. Heloísa apresentou duas opções para a organização, quais sejam: Opção 1) Realização
de palestra, mais momento de integração, tudo sob a responsabilidade do SESC, serviço que foi
orçado pelo valor de R$3.000,00 (três mil reais); Opção 2) palestra realizada pela psicóloga do
quadro municipal e recreação a ser realizada pela Sra. Andrisa, servidora da Sec. de Assistência
Social. Utilização apenas dos recursos do Município de Xangri-Lá; Considerando a proximidade da
data de realização do evento e que a organização de todo o evento (instalação de equipamentos,
cronograma, cerimonial, etc) pela autarquia e conselho demandaria muito tempo destes, o que não
dispomos, por ora. Ainda, considerando todo o serviço que será prestado pelo SESC verifica-se que
o valor orçado é justo e não causará grandes impactos, o Conselho de Administração, deliberou, por
unanimidade, pela realização da opção 01 - fornecida pelo SESC. Ressaltando que os recursos de
pessoal do Município poderão ser aproveitados no programa que será realizado no ano que vem,
visto que teremos tempo para organizá-los. A Secretaria de Assistência Social informou que ofertará
lanche para os participantes do evento.  O Secretário de Administração informou que providenciará
o  local,  mesas  e  cadeiras  para  a  realização  do  evento.  Definiu-se  que  apenas  os  servidores
aposentados participarão do evento. Quanto a homenagem aos aposentados, a Heloísa, apresentou
diversas opções de valores de placas e medalhas com e sem estojo, os quais variaram de pouco mais
de R$200,00 a pouco menos de R$100,00, Tendo em vista que o evento a ser realizado via chamar
os aposentados e criar vínculo com eles, a fim de atender a um dos requisitos do Pró-Gestão, o
conselho deliberou que sejam adquiridas medalhas com estojo orçadas no valor médio de R$106,00,
sendo determinado que  se  busque  junto  aos  Poderes  Executivo  e  Legislativo  colaboração para
custear  tal  aquisição.  Concluídas  as  definições  quanto  ao  evento  de  outubro/2023,  passou-se  a
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discutir  o  projeto  para  o  ano  de  2024,  restando  definido:  1)  Quanto  à  educação  continuada,
destinada aos servidores ativos, será emitida cartilha informativa acerca da reforma previdenciária,
acaso a mesma seja aprovada, bem como será realizada uma palestra de educação financeira, a qual
deve ser realizada por alguma empresa parceira da autarquia, sem custos para o Prev-Xangri-Lá; 2)
Para os servidores ativos prestes a se aposentar será realizado o “Programa Pré-Aposentadoria” que
visa  preparar  os  servidores  para  as  mudanças  e  dificuldades  que  serão  encontradas  por  esse
servidores  na  aposentadoria.  Deverão  ser  utilizados  recursos  municipais,  especialmente  das
Secretarias  de  Saúde  e  Assistência  Social,  as  quais  contam  com  um  quadro  de  servidores
qualificado que poderá desempenhar satisfação o programa proposto;  3) Quanto aos programas
destinados  aos  inativos,  a  ideia  é  auxiliar  na  qualidade  de  vida  do  aposentado,  oportunizando
atividades  físicas,  dança,  oficinas  e  demais  atividades  que  motivem os  aposentados  a  realizar
exercícios físicos e auxilie na sua saúde mental. Para atendimento dessas finalidades poderemos
utilizar os quadros do Município ou a contratação do SESC que possui conhecida experiência para a
realização desses tipos de programas. A Sra. Heloísa, pediu para definirmos se as atividades serão
realizadas semanalmente ou mensalmente, porém o Conselho requereu orçamento ao SESC para as
duas opções, para posterior definição das atividades que serão realizadas. Por fim, tendo em vista
que  eventualmente  será  necessária  a  realização  de  reuniões  extraordinárias,  em  razão  de
providências  a  serem adotadas pelo Conselho de Administração para  a  implementação do Pró-
Gestão,  restou  definido  que  as  reuniões  extraordinárias  sejam  realizadas  às  15hs.  Sem  mais,
encerra-se a presente ata assinada por mim e demais presentes.

Débora Trindade de Matos Estela Silveira de Araujo Tatiana Dal Ri

Vanessa Nunes Filipe Bakkar Recker Heloísa Alves da Rosa

Sirlei da Silva Homem Diogo Pires Carniel
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